. PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

;: ESTADO DO PARANA

DECRETO N°, 027/2008

Sumula: Estabelece normas sobre Concessdo de
Transferéncias Voluntarias a qualquer titulo, bem
como a sua aplicacdo, o processo de suas prestacoes
de contas e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPORA, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO, as exigéncias da Resolucdo n° 03,
datada de 27 de julho de 2006, emanada do Tribunal de Contas do Estado do Parana, decorrentes
das normas voltadas para a responsabilidade fiscal estabelecidas pela Lei Complementar Federal
n° 101, de 04 de maio de 2000;

CONSIDERANDO, as exigéncias estabelecidas na LDO -
Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio;

DECRETA,

Capitulo I
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° - Ficam estabelecidas as normas especificas visando a concessdo de Transferéncias
Voluntarias a qualquer titulo, a pessoa fisica, ou juridica, de direito plblico ou privado da
Administracdo Publica Federal ou Estadual, ou de direito privado sem fins lucrativos, inclusive
transferéncias de recursos para execucdo de agdes em parceria, as quais deverao comprovar a
aplicagdo das importéncias recebidas nos fins a que se destinarem, sob as penalidades previstas
em lei, na forma estabelecida neste Decreto, nos demais atos normativos, bem como no
instrumento formal do ato de transferéncia voluntaria.

Art. 29 - As transferéncias voluntarias a titulo de subvengGes sociais as entidades assistenciais e
educacionais, poderdo ter os valores estabelecidos de acordo com o nimero de clientela atendida
pela entidade tomadora, por agdo desenvolvida, cujo valor da per capita mensal sera estabelecido
anualmente, através de Decreto do Poder Executivo.

Art. 3° - Para fins deste Decreto, considera-se:

I — Transferéncia voluntaria, o repasse de recursos correntes ou de capital pelo municipio a
outra pessoa juridica de direito publico ou privado da Administragéo Plblica Federal ou Estadual,
ou a pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, a titulo de subvengao social,
contribuicdo e auxilio, que néo decorra de determinagdo constitucional ou legal ou os destinados
ao Sistema Unico de Salde;



II — Convénios, acordos, ajustes, termos de cooperaggo, os instrumentos juridicos formais que
disciplinam as transferéncias voluntérias de recursos plblicos e que tenham como participes
entidades da Administragdo Pdblica Direta e Indireta do Municipio e entidades da Administracio
Plblica Federal ou Estadual, ou entidades privadas sem fins lucrativos, visando a execucdo de
programas de trabalho, projeto/atividade ou evento de interesse reciproco, em regime de mutua
cooperagdo, independentemente da denominagdo empregada, enquanto que serd tratado como
contrato sempre que os participantes tenham interesses diversos e contraposicdo de prestacoes;

III - Contribuicdo, a transferéncia corrente ou de capital destinada a entidades da
Administragdo Publica, ou a entidades privadas sem fins lucrativos, que ndo corresponda
contraprestacao direta em bens e servigos e ndo seja reembolsével pelo recebedor, observada a
legislagdo vigente;

IV — Auxilio, a transferéncia de capital derivada da lei orcamentdria, destinada a atender
despesas de investimentos ou invers@es financeiras de outras esferas de governo ou de entidades
privadas sem fins lucrativos;

V — Subvengao Social, a transferéncia de recursos plblicos a entidades publicas ou privadas de
carater assistencial, educacional ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;

VI - Concedente, Municipio na qualidade de responsavel pela transferéncia dos recursos
financeiros ou pela descentralizagdo dos créditos orgamentarios destinados & execugio do objeto
do ato de transferéncia voluntaria;

VII - Convenente, entidades privadas participes da formalizacdo do ato de transferéncia
voluntaria, mediante convénios, acordos ou outros instrumentos congéneres;

VIII - Interveniente, Municipio ou entidade privada sem fins lucrativos, que participa do ato de
transferéncia voluntéria, formalizado mediante convénio ou outro instrumento congénere, para
manifestar consentimento ou assumir obrigagdes em nome proprio;

IX — Tomador/Executor, entidade privada sem fins lucrativos, recebedora dos recursos e
responsavel direto pela execugdo do objeto do ato de transferéncia voluntaria, formalizado
mediante convénio ou outro instrumento congénere;

X — Termo Aditivo, instrumento que tenha por objetivo a modificagdo dos instrumentos formais
de repasse ja celebrados, formalizado durante sua vigéncia, visando a alteracdo de valores,
prazos, objeto pactuado ou obrigagoes;

XI — Acdo, produto final do ato de transferéncia voluntaria, formalizado mediante termo de
convénio ou outro instrumento congénere, definido de forma clara e analitica, observado o
respectivo programa de trabalho e suas finalidades;

XII — Plano de Trabalho, peca integrante do ato de transferéncia voluntaria, formalizado
mediante termo de convénio ou outro instrumento congénere, que especifica as razdes para
celebragao, descricdo da agao, metas e etapas a serem atingidas, plano de aplicagéo dos recursos,
cronograma de desembolso, prazos de execugao e os critérios objetivos de avaliagdo;

XIII — Termo de cumprimento dos objetivos, documento emitido pela entidade concedente
do recurso ou interveniente definido no instrumento formal, constando o nome e a assinatura do
profissional habilitado a emiti-lo, matricula funcional e ato da autoridade competente que o
designou para o trabalho de acompanhamento da aplicagdo de recursos correntes;

XIV - Termo de conclusdo ou de recebimento definitivo da obra, documento
circunstanciado de que trata o art. 73, I, b, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, emitido

pela entidade concedente do recurso ou interveniente definido no instrumento formal, constando
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0 nome e assinatura do profissional habilitado a emiti-lo, matricula funcional e ato da autoridade
competente que o designou para o trabalho de acompanhamento da aplicagdo dos recursos
capitais, liberados para obras e instalages, atestando, no prazo estabelecido, o recebimento
definitivo;

XV — Termo de recebimento provisério da obra, documento circunstanciado de que trata o
art. 73, I, a, da Lei n® 8.666/1993, emitido pela entidade concedente do recurso ou interveniente
definido no instrumento formal, constando o nome e assinatura do profissional habilitado a emiti-
lo, matricula funcional e ato da autoridade competente que o designou para o trabalho de
acompanhamento da aplicagdo dos recursos capitais, liberados para obras e instalagdes,
atestando, no prazo estabelecido, o recebimento provisdrio;

XVI - Termo de compatibilidade fisico-financeira, documento emitido pela entidade
concedente do recurso ou interveniente definido no instrumento formal, constando o nome e
assinatura do profissional habilitado a emiti-lo, matricula funcional e ato da autoridade competente
que o designou para o trabalho de acompanhamento da aplicacdo dos recursos capitais ou
correntes, nos casos em que nao esteja concluida a obra, ou nos demais casos de aquisicdo de
equipamentos ou realizagdo de despesas correntes, ainda ndo efetivadas, explicitando se o
percentual fisico € compativel com o percentual dos recursos liberados;

XVII - Termo de instalagdo e funcionamento de equipamento, documento emitido pela
entidade concedente do recurso ou interveniente definido no instrumento formal, constando o
nome e assinatura do profissional habilitado a emiti-lo, matricula funcional e ato da autoridade
competente que o designou para o trabalho de acompanhamento da aplicagdo dos recursos
destinados a aquisicdo de equipamentos;

XVIII — Entidade, pessoa juridica de direito pUblico ou privado da Administracdo Publica, ou de
direito privado sem fins lucrativos, constituida e regular na forma da lei, que participa da
formalizacd@o do ato de transferéncia voluntaria;

XIX — Relatdrio de Execucdo de Transferéncias Voluntarias Municipais, o documento
contendo a exposigdo dos fatos relativos a execugdo das transferéncias voluntarias, objetivando as
demonstragoes fisico-financeiras, contédbil, orgamentaria e patrimonial, destinados a compor a
prestagdo dos recursos junto ao érgdo municipal competente;

XX — Finalidade, objetivo final da transferéncia voluntaria, visando atingir as agoes, tais como:
assistencial, educacional, esportiva, cultural, comunitaria, salide publica, classe e outras;

XXI — Unidade Gestora de transferéncia, segmento do controle da entidade tomadora de
transferéncia voluntaria, instituido por ato oficial préprio da mesma, que tem a obrigacdo de
controle e da prestagdo de contas, objeto desse Decreto, na seguinte forma:

a) avaliagdo do cumprimento de metas pactuadas com a entidade repassadora;

b) controle da aplicacdo dos recursos;

¢) encaminhamento da prestacdo de contas das transferéncias voluntarias municipais ao orgdo
competente, apontado no Termo de Convénio;

d) observancia das normas deste Decreto e demais atos normativos emanados pelo Municipio ou
pelo Tribunal de Contas do Estado, ou ainda, por quem de direito.

Capitulo IT
Da Transferéncia Voluntaria



Secdo I
Dos Pré-Requisitos

Art. 4° - Poderdo beneficiar-se das Transferéncias Voluntérias, a titulo de subvencdes sociais,
contribuicbes e auxilios, as pessoas fisicas ou as entidades privadas que comprovem as seguintes
exigéncias, conforme o caso:

I — esteja legalmente constituida com estatuto registrado em cartério competente, expressamente
disposta sem finalidade lucrativa;

II — inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, no caso de pessoa juridica e no
Cadastro de Pessoas Fisica, no caso de pessoa natural;

III - tenha diretoria eleita e empossada;

IV — esteja cadastrada junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, apta ao recebimento da
Certiddo Liberatdria, em cumprimento da Resolugo n® 03/2006-TCE;

V — esteja adimplente com prestagéo de contas de recursos recebidos do Municipio;
VI — comprove estar quites com a Fazenda Publica Municipal;

VII — estar declaradas de utilidade ptblica mediante lei e atender os principios da economicidade,
eficiéncia e eficcia na execucgdo do plano de trabalho;

VIII — no caso de entidade assistencial, é obrigatdrio o seu registro junto ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social.
Secao II
Do Pedido e Documentacdo
Art. 5° - Os pedidos de Transferéncias Voluntarias a qualquer titulo, deverdo ser formulados
mediante requerimento escrito no modelo constante do Anexo I, dirigido ao Chefe do Executivo
municipal e instruido com os seguintes documentos:

I - Plano de Trabalho (conforme modelo II);

II — Fotocopia do Estatuto da Entidade, com todas as alteracdes em vigor, devidamente
registradas no Cartdrio de Registro Civil;

III - Fotocopia autenticada da Ata de posse da atual diretoria, devidamente registrada no CRC;
IV — Fotocdpia do Cartdo do CNPI/MF;

V — Certiddo Liberatdria emitida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand, em
cumprimento da Resolugao n.° 03/2006-TCE;

VI — Certiddao Negativa de tributos municipais, junto ao érgdo competente municipal, nos
termos do art. 25, § 19, inciso 1V, alinea a, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000;

VII — CPC - Certidao de Prestacdo de Contas emitida pelo drgdo controlador do Municipio,
relativo a prestagao de contas de recursos recebidos anteriormente (conforme modelo III);

VIII - Fotocdpia da Lei de utilidade publica;



IX — Fotocdpia do Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social, no caso de
entidade assistencial;

X - Documento probante da instituicdo da Unidade Gestora de Transferéncia citada no Inciso XXI
do art. 3° desde Decreto, incluido ai, os nomes e os nimeros do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,
dos seus membros.

Art. 6° - A documentagao especificada no item anterior devera ser renovada a cada pedido, ou no
caso de expiragdo do prazo de validade, sob pena de serem indeferidos os pedidos de
transferéncias voluntarias.

Art. 7° - Na hipdtese de ser verificado que o processo foi protocolado com a falta ou sem
observancia da presente norma, sera o pedido indeferido e arquivado, devendo a entidade
providenciar novo pedido instruido com todos os documentos exigidos neste Decreto.

Secdo III
Do Plano de Trabalho

Art. 80 - O Plano de Trabalho a ser elaborado e juntado ao processo de solicitagdo de
transferéncia voluntaria, (conforme modelo constante do Anexo II) conterd, no minimo, as
seguintes informagoes:

I — razoes que justifiquem a formalizacdo do ato de transferéncia voluntaria, mediante convénio,
ajuste, cooperagao, acordo ou outro instrumento congénere;

II — descricdo completa da agao a ser executada;
III — descrigao das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
IV — etapas ou fases da execugdo da agdo, com previsdo de inicio e fim;

V — plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente e a
contrapartida financeira da entidade proponente, se for o caso, para cada projeto ou evento;

VI — cronograma de desembolso;

VII — comprovagdo do exercicio pleno dos poderes inerentes a propriedade do imével, mediante
certiddo emitida pelo cartério de registro de imdveis competente, quando o ato de transferéncia
voluntaria, formalizado mediante convénio ou outro instrumento congénere, tiver por agdo a
execucdo de obras ou benfeitorias em imovel.

§ 1° - Integrard o Plano de Trabalho a especificagdo completa do bem a ser produzido ou
adquirido e, no caso de obras ou servigos, o projeto basico, entendido como tal o conjunto de
elementos necessarios e suficientes para caracterizar, com nivel de precisdo adequado, a obra ou
servico acio do ato de transferéncia voluntaria, ou nele envolvida, sua viabilidade técnica, custo,
fases ou etapas e prazos de execugdo, devendo, ainda, conter os elementos discriminados no
inciso IX, do art. 6°, da Lei n° 8.666/1993, inclusive os referentes a implementagao das medidas
sugeridas nos estudos ambientais eventualmente exigidos, conforme disposto no art. 12, da Lei n®
6.938, de 31 de agosto de 1981.

§ 29 - As entidades tomadoras das transferéncias voluntarias, quando integrantes da
Administragdo Publica, deverdo incluir o ingresso de recursos em seus orcamentos e demais

normas de planejamento.
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§ 30 - As entidades da administragdo publica e as privadas sem fins lucrativos deverdo ainda se
submeter a normatividade de instrumentos exarados pelos érgdos do Municipio que tratem de
transferéncias voluntarias.

Art. 9° - Ndo podera constar de um mesmo Plano de Trabalho, acdes a serem desenvolvidas com
finalidades diversas, tais como: atender agdes assistenciais com educacionais; atender acbes
comunitarias com esportivas e assim por diante. O Plano de Trabalho deverd ser formulado
separadamente conforme a finalidade das acGes a serem atendidas, mesmo tratando-se de uma
mesma entidade.

§ unico - As agdes que poderdo constar do Plano de Trabalho estdo exemplificadas no Anexo III
deste Decreto.

Art. 10 — N&o serd admitida Acdo Prevista no Plano de Trabalho para pagamento de pessoal, com
recursos oriundos da transferéncia voluntaria. E em caso de uso de recursos proprios da entidade
tomadora, esta devera prever valores para cobertura dos encargos previdencidrios e trabalhistas,
bem como a sua comprovagao de recolhimento junto ao processo de prestacdo de contas (guias
do GPS, FGTS etc).

§ tnico - No caso de descumprimento dos encargos de que trata este artigo, ndo serdo aceitos
em hipdtese alguma despesas com reclamagdo trabalhista e previdenciaria, nem tampouco
pagamento de honorarios advocaticios, custas, etc., devendo neste caso correr as expensas da
entidade tomadora.

Art. 11 - O Plano de Trabalho podera ser reformulado, mediante a sua reapresentacdo com
antecedéncia ao recebimento dos recursos, ou da parcela, acompanhado de justificativa, que
estara condicionado a sua aceitagdo e aprovagao por parte dos érgdos do municipio.

Art. 12 - Constitui irregularidade insanavel, sujeita a devolugdo dos recursos recebidos, a
aplicagdo em despesa ndo prevista no Plano de Trabalho, bem como o impedimento de novas
solicitagdes de recursos enquanto perdurarem a irregularidade.

Secdo IV
Da Tramitacdo do Pedido

Art. 13 - Os pedidos de solicitagdo de transferéncias voluntarias, a qualquer titulo, contendo a
documentagao exigida neste Decreto, terdo a seguinte ordem de tramitagao:

I — protocolizagdo do pedido junto ao Protocolo Geral do Municipio;

II - apreciacdo e parecer do Conselho Municipal de Assisténcia Social, no caso de entidades
assistenciais, e pelos orgdos afins nos casos de entidades educacionais, esportivas, comunitarias e
representativas de classe e outras, sobre a regularidade do pedido e quanto ao mérito de sua
finalidade;

III — encaminhamento aos orgaos de Planejamento e de Finangas, para avaliagdo do pedido e
verificacdo da existéncia, de previsdo de recursos or¢amentarios e da viabilidade financeira de
atendimento;

IV — encaminhamento ao Gabinete do Poder Executivo para deliberacdo final, e conforme o caso,
a determinacdo para elaboracdo de projeto de lei a ser encaminhado a Camara Municipal para
autorizagdo legislativa especifica.

§ Unico - A lei autorizativa fara referéncia ao exercicio financeiro em que ocorrera a concessao,
no caso anual ou parcelada, ou especifica no caso de concessdo Unica.



SecaoV
Da Formalizacdo do Ato de Transferéncia Voluntaria

Art. 14 - A formalizagao do ato de transferéncia voluntéria mediante termo de convénio ou outro
instrumento, contera, no minimo, as seguintes informaces:

I — numeracdo seqiiencial em série anual do ato ou termo de transferéncia voluntaria, com a
indicagdo da sigla da entidade concedente dos recursos;

II - nome, CNPJ e enderego das entidades que estejam firmando o instrumento, bem como a
respectiva natureza juridica;

III — nome, enderego, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e o CPF dos
respectivos titulares das entidades participes do ato de transferéncia voluntria, ou daqueles que
estiverem atuando por delegacao de competéncia e ainda, dos membros da UGT, conforme dispde
0 inciso XXI, do art. 3° deste Decreto.

IV — a sujeicdo do ato de transferéncia voluntdria e sua execucdo as normas pertinentes da
Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, bem como da Lei Federal n° 8.666/1993, deste Decreto e demais atos normativos do Poder
Plblico.

§ 1° - Além das informagbes acima citadas, o ato de transferéncia voluntaria devera conter,
ainda, o seguinte:

I — a acdo e seus elementos caracteristicos, com a descricdo detalhada, objetiva, clara e precisa
do que se pretende realizar ou obter, em consonancia com o Plano de Trabalho, que integrara o
ato de transferéncia voluntaria, independentemente de transcricdo e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

II - o valor do repasse e da correspondente contrapartida, quando houver, depositados na conta
corrente especifica de movimentagdo dos recursos, e a obrigacdo de cada um dos participes,
inclusive quanto ao pagamento de encargos sociais e regularidade da obra;

III — a vigéncia, que devera ser fixada de acordo com o prazo previsto para a consecugao do
objeto e em fungdo das metas estabelecidas;

IV — a prerrogativa do Municipio, exercida pelo 6rgao responsavel pelo programa, de conservar a
autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagdo sobre a execugao, bem como de assumir ou
transferir a responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisagao ou de fato relevante que venha
a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade da agao;

V - a classificacdo econ6mica da despesa orgamentarias, de forma completa, iniciando pela
institucional, a funcional programatica, a categoria econémica, a modalidade de aplicagdo, o
elemento da despesa e a fonte de recursos;

VI — a forma de liberagao de recursos, obedecendo ao cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho;

VII — a obrigatoriedade da entidade tomadora dos recursos de apresentar relatorios de execugdo
de transferéncias voluntarias e prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma
estabelecidos neste Decreto e em demais atos normativos do Tribunal de Contas e do Municipio;

VIII - a definicdo do direito de propriedade dos bens remanescentes na data da conclusdo ou
extincdo do instrumento e que, em razao deste, tenham sido adquiridos, produzidos,
transformados ou construidos, respeitado o disposto na legislacdo pertinente;



IX — a faculdade aos participes do ato de transferéncia voluntaria para denuncia-lo ou rescindi-lo,
a qualquer tempo, imputando-se-lhes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo
em que tenham vigido e creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo
periodo;

X — a obrigatoriedade de restituicdo de eventual saldo de recursos, inclusive os rendimentos da
aplicacdo financeira, ao Tesouro Municipal, conforme o caso, na data de sua conclusio ou
extingdo;

XI — o compromisso da entidade tomadora dos recursos de restituir ao Tesouro Municipal, o valor
transferido, atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros legais,
na forma da legislagao aplicavel, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executada a agdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial ou final;

c) quando os recursos forem utilizados para finalidade diversa da estabelecida no ato de
transferéncia voluntéria, formalizado mediante termo de convénio ou instrumento congénere.

XII — as obrigagoes das partes constantes do ato de transferéncia voluntaria;

XIII - a garantia do livre acesso de servidores do Sistema de Controle Interno do Municipio, além
dos servidores do Tribunal de Contas, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos
relacionados direta ou indiretamente com o instrumento pactuado, quando em missdo de
fiscalizacdo ou auditoria;

XIV — o compromisso da entidade tomadora dos recursos de movimentar os recursos em conta
bancaria especifica, que devera constar no termo de Convénio, salvo os casos previstos em lei;

XV — a indicagdo do 6rgdo do Municipio que se responsabilizara pela fiscalizacdo da transferéncia
voluntaria;

XVI — a observancia quanto a obrigatoriedade de licitagdo para as entidades sujeitas ao
procedimento licitatério e de cotagdo de pregos para as entidades ndo sujeitas ao procedimento
licitatorio;

XVII — a indicagdo do foro para dirimir as dlvidas decorrentes de sua execucdo, que
necessariamente devera ser Municipio.

§ 29 Assinarao, obrigatoriamente, o ato de transferéncia voluntaria os participes, 02 (duas)
testemunhas devidamente qualificadas e o interveniente, se houver.

Art. 15 - A eficacia do ato de transferéncia voluntaria, realizado mediante convénio ou outro
instrumento congénere, e respectivos aditivos, fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no 6rgdo oficial do Municipio, que sera providenciada pela Administracdo até o 59 (quinto)
dia util do més seguinte ao de sua assinatura, contendo os seguintes elementos:

I — espécie, nimero e valor do instrumento;

II — denominacdo, domicilio e inscricdo no CNPJ dos participes e nome e inscricdo no CPF dos
signatarios;

III — resumo do objeto;
1V — dotacdo orgamentaria pela qual correra a despesa;

V — prazo de vigéncia e data da assinatura.



Capitulo III
Da Liberacado dos Recursos Financeiros

Art. 16 - A liberagdo dos recursos financeiros a titulo de Transferéncia Voluntéria, sera efetuada
apés a tramitagdo do pedido, aprovagéo por lei municipal especifica, celebragiio do termo de
convénio ou congéneres e posterior emissdo da Nota de Empenho e finalizando com o pagamento
pela Tesouraria Municipal.

§ Unico - Sera exigida a comprovagdo da situagdo de regularidade por ocasido da liberacio da
parcela ou de cada parcela da transferéncia voluntéria, devendo a entidade apresentar o seguinte:

I - CPC - Certiddo de Prestagdo de Contas emitida pelo 6rgéo controlador do Municipio, relativa &
prestacdo de contas de recursos recebidos anteriormente, conforme modelo constante do Anexo
1V do presente Decreto;

II - Certidao Liberatoria, expedida pelo Tribunal de Contas, em cumprimento a Resolucdo n°
03/2006-TCE;

III — Certiddo Negativa quanto ao pagamento de tributos, junto & entidade concedente dos
recursos, nos termos do art. 25, § 19, inciso IV, alinea a, da Lei Complementar Federal n©
101/2000.

Art. 17 - A liberagdo de recursos financeiros deve obedecer ao cronograma de desembolso
previsto no Plano de Trabalho de que trata o art. 8° deste Decreto, e guardar consonancia com as
fases ou etapas de execucdo da acdo do ato de transferéncia voluntaria.

Art. 18 - Os recursos serao movimentados em instituicdo financeira oficial, com abertura de conta
especifica, salvo os casos previstos em lei.

§ unico - Ndo havendo instituicdo financeira oficial na localidade da entidade tomadora da
transferéncia voluntaria, os recursos poderdo ser movimentados em agéncia bancaria local,
observada a legislacdo pertinente.

Art. 19 - Os saques de recursos da conta especifica somente serdo permitidos para pagamento
de despesas constantes do Plano de Trabalho ou para aplicagdo no mercado financeiro, devendo
sua movimentagdo realizar-se, exclusivamente, mediante cheque nominativo, ordem bancaria,
transferéncia eletrénica ou outra modalidade, em que fiqguem identificados sua destinagdo e, no
caso de pagamento, o credor.

§ 1° - Os recursos repassados, enquanto ndao empregados na sua finalidade, serdo
obrigatoriamente aplicados, nos termos do art. 116, § 49, da Lei n° 8.666/1993:

I — em caderneta de poupanga de instituigao financeira oficial, se a previsao de seu uso for igual
ou superior a um meés;

II — em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada
em titulos da divida plblica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que
um més.

§ 29 - Os rendimentos de aplicacdo financeira serdo, obrigatoriamente, aplicados na agédo do ato
da transferéncia voluntaria, ndo podendo serem computados como contrapartida da entidade
tomadora dos recursos.

Art. 20 - As parcelas da transferéncia voluntaria serdo liberadas em estrita conformidade com o
plano de trabalho aprovado, exceto nos casos a seguir, em que as mesmas ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

I —quando verificado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos, atrasos nao justificados no
9



cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais
da Administracdo Plblica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo do ato de
transferéncia voluntaria, ou o inadimplemento do executor com relagdo a outras cldusulas
pactuadas basicas;

II — quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio, pelos
drgdos do Sistema de Controle Interno e pelo Tribunal de Contas;

III - quando for descumprida, pela entidade tomadora dos recursos ou executor, qualquer
clausula ou condigdo prevista no ato de transferéncia voluntaria.

§ 1° - A liberagdo das parcelas serd suspensa definitivamente na hipétese de rescisdo ou extincdo
do ato de transferéncia voluntria, sem prejuizo da prestagdo de contas das parcelas
anteriormente liberadas e das eventuais responsabilidades pelos atos imputados como irregulares.

§ 20 - Quando da conclusdo, dendincia, rescisdo ou extingdo do ato de transferéncia voluntaria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias do evento, sob pena da imediata instauracio de tomada de contas especial em face
do responsavel, providenciada pela autoridade competente Municipal, nos termos das legislacdes
aplicaveis ao caso.

§ 39 - A transferéncia de recursos em desacordo com este artigo implicara na responsabilizagédo
do responsavel pela liberacio dos recursos.

Capitulo IV
Da Aplicagdo dos Recursos da Transferéncia Voluntaria

Art. 21 - A agdo da transferéncia voluntaria devera ser executada fielmente pela entidade
tomadora dos recursos, de acordo com as clausulas pactuadas no instrumento e na legislacdo
pertinente, respondendo pelas conseqiiéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Art. 22 - Além das demais exigéncias constantes neste Decreto, nos demais atos normativos do
Tribunal de Contas e nas normas do Municipio, cabe a entidade tomadora dos recursos:

I — empregar os recursos exclusivamente para atingimento das agbes propostas no ato de
transferéncia voluntaria, o qual deve estar em consonancia com o plano de trabalho e compativel
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentérias;

II — efetuar os pagamentos durante a vigéncia do ato de transferéncia voluntaria;

III — garantir o livre acesso de servidores do Sistema de Controle Interno Municipal e do Tribunal
de Contas, a qualquer tempo, a todos os atos, fatos e documentos relacionados direta ou
indiretamente com o instrumento pactuado;

IV — atender e cumprir as recomendagdes, exigéncias e determinagdes do Municipio, do Sistema
de Controle Interno e do Tribunal de Contas.

Art. 23 - No caso de entidades privadas ndo sujeitas ao procedimento licitatdrio, na forma da lei,
fica o responsével pela aplicagdo dos recursos repassados obrigado ao atendimento dos principios
de economicidade e eficiéncia, justificando, expressamente, a opciio utilizada, sob pena de
responsabilidade pelos atos de gestdo antieconémica.

§ Unico - Objetivando o atendimento dos principios de economicidade e eficiéncia, a entidade
tomadora dos recursos devera comprovar mediante pesquisa de precos junto & no minimo

02(dois) fornecedores do ramo pertinente a agéo da transferéncia voluntaria.
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Art. 24 - A fiscalizagéo sera exercida por érgdo Municipal instituido pelo Chefe do Executivo e,
pelos 6rgdos do Sistema de Controle Interno da Administrago Piblica e pelo Tribunal de Contas.

§ unico - O drgdo fiscalizador ditado no caput, é a unidade administrativa instituida pelo Chefe
do Executivo em ato préprio, denominada Unidade Gestora de Transferéncia do Municipio - UGTM,
que sera composta por servidores habilitados nas seguintes areas:

a) Contabil;

b) Financeiro;

c) Assisténcia Social.

Art. 25 - O orgdo fiscalizador Municipal - UGTM, indicado no ato da transferéncia voluntaria,
deverd, ao final da execucdo, atestar o recebimento provisorio ou definitivo da agdo, cujo ato
devera ser emitido por profissional habilitado, de acordo com o previsto nos incisos XIII a XVII, do
artigo 3° deste Decreto.

Art. 26 - Quando o ato de transferéncia voluntaria compreender a aquisicio de equipamentos e
materiais permanentes sera obrigatéria a estipulacio do destino a ser dado aos bens
remanescentes na data da extingdo do acordo ou ajuste.

§ Unico - Os bens materiais e equipamentos adquiridos com recursos de transferéncias
voluntarias poderdo, a critério do Municipio, ser doados as entidades beneficiarias quando, apés a
consecugdo do objeto, forem necessdrios para assegurar a continuidade de programa
governamental, observado o que, a respeito, tenha sido previsto no ato de transferéncia
voluntaria.

CapituloV
Da Rescisdo do Ato de Transferéncia Voluntaria

Art. 27 - O inadimplemento de clausulas pactuadas no ato de transferéncia voluntaria constitui
motivo de rescisdo, feita pelo Municipio, particularmente quando constatadas as seguintes
situacdes:

I — utilizacdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

II — falta de apresentagdo das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Decreto e em demais atos normativos aplicaveis ao caso.

Art. 28 - A rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauracdo da competente tomada de contas, nos termos das legislagdes aplicaveis ao caso.

Capitulo VI
Da Fiscalizagdo do Ato de Transferéncia Voluntaria

Art. 29 - Além do trabalho de fiscalizagdo do drgao responsével Municipal, inclusive do Sistema de
Controle Interno, cabera ao Tribunal de Contas do Parana o exame da formalizacdo, liberacio e
execugao de transferéncias voluntarias do Municipio, a qualquer titulo, inclusive transferéncia de
recursos para execugao de programas em parceria.

Art. 30 - Durante os trabalhos de fiscalizagdo, o Tribunal de Contas adotara os procedimentos

pertinentes, nos termos do Regimento Interno, quando detectar irregularidades na formalizago,
liberag@o e execugdo das transferéncias voluntarias.
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Capitulo VII
Da Certidio Liberatdria de Recursos

Art. 31 - Por exigéncia do artigo 30 da Resolugdo n® 03/2006, de 27 de julho de 2006, do
Tribunal de Contas do Estado do Parand, a apresentacdo da Certiddo Liberatdria € indispensavel
para o recebimento de transferéncias voluntarias do Municipio.

Capitulo VIII
Da Prestagdo de Contas

Secao I
Da Formalizagao do Processo

Art. 32 - As prestaces de contas das transferéncias voluntarias deverao ser formalizadas de
acordo com as normas deste Decreto e demais atos normativos do Municipio e do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, em especial as contidas na Resolugdo n® 03/2006-TCE.

Art. 33 - A formalizacdo das prestagbes de contas de transferéncias em desacordo com este
Decreto e os demais atos normativos do Poder Plblico acarretard a inadimpléncia da entidade
perante a Municipalidade, conforme o caso, com o conseqiiente impedimento a expedicdo de
Certiddo de Prestacdo de Contas e a instauragdo de processo de tomada de contas, sem prejuizo
das demais sangdes previstas em lei.

Art. 34 - As prestacdes de contas das transferéncias voluntérias, repassadas as entidades de
administracio publica ou entidades privadas sem fins lucrativos, a titulo de convénios, auxilios,
subvencdes sociais, ajustes ou outros instrumentos congéneres, deverdo ser apresentadas ao
érgdo competente do municipio nos prazos legais, acompanhadas dos seguintes documentos, sem
prejuizo de outros documentos exigidos em ato normativo municipal:

I - Oficio de Encaminhamento da prestagdo de contas ao Municipio, conforme modelo constante
do Anexo V deste Decreto;

II — Relatério de Execucdo de Transferéncia Voluntaria Municipal, conforme modelo
constante do Anexo VI deste Decreto;

1II — Demonstrativo do Detalhamento Geral das Despesas, conforme modelo constante do
Anexo VII;

IV - original do termo de cumprimento dos objetivos, de conclusio de obra, de
compatibilidade fisico-financeira e/ou de instalagéo e funcionamento de equipamentos, conforme o
caso, expedido pelo érgdo competente constante do ato de transferéncia;

V - juntada dos documentos comprobatérios de despesas pagas, em original e em nome da
entidade, ndo sendo aceitos com rasuras, emendas ou com preenchimento irregular, devendo ser
apresentados através de cdpia da folha de pagamento, guias de recolhimentos e informacodes tais
como: GPS, FGTS, PIS, GFIP, etc., e dos originais de notas fiscais, recibos, RPAs de pessoas
fisicas. Nao serdo aceitos recibos de empresas juridicas sem a competente nota fiscal;

VI — comprovacdo original dos procedimentos licitatérios, no caso de entidades publicas e das
cotacdes de precos das despesas pagas no caso de entidades privadas;

VII — extrato bancario completo e conciliagdo, se for o caso, devendo ter conta especifica e
especial para movimentacdo de recurso de cada agdo, ndo podendo ser em conjunto com as
demais acdes ou mesmo com recursos proprios da entidade ou de outra origem;

VIII - original da matricula do INSS, se relativa a obra, realizada em patrimonio publico;
12



IX — original da certiddo negativa de débito do INSS, se relativa a obra concluida, realizada
em patrimonio publico;

§ 1° - Caso a despesa apresentada contrarie o Plano de Trabalho, bem como o documento de
despesa seja considerado inadequado, sera a mesma glosada, devendo a entidade tomadora
efetuar a restituicdo total do valor, devidamente corrigida, sob pena de impedimento do
recebimento da parcela seguinte ou de novos pedidos.

§ 20 - Nao serdo aceitas despesas com pagamento de pessoal.

§ 30 - Os documentos acima citados deverdo ficar arquivados no 6rgdo municipal competente, em
boa ordem de conservacdo, de forma individualizada para cada ato de transferéncia voluntaria, a
disposicdo da fiscalizagdo do Tribunal, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado do exame definitivo
das contas pelo érgdo municipal competente, indicado no ato de transferéncia voluntaria.

§ 4° - Os documentos constantes do processo de prestagdo de contas, inclusive os comprovantes
de despesas realizadas deverdo ser colados em folha tamanho A4, na ordem exigida neste artigo,
condicionados em pasta fixada com grampo trilho.

Secdo II
Dos Prazos para Prestagdo de Contas

Art. 35 - A prestagio de contas das transferéncias voluntérias, repassadas mediante convénio,
ajuste ou outro instrumento congénere, devera ser protocolada junto ao Municipio no prazo
estabelecido no Convénio, como condigao para o recebimento da parcela seguinte.

§ Primeiro - As prestagdes de contas deverdo ser encaminhadas junto ao protocolo do Municipio
sob responsabilidade do gestor atual representante legal da entidade tomadora dos recursos, bem
como pela sua Unidade Gestora de Transferéncia, no prazo citado no caput deste artigo.

§ Segundo — A prestacdo de contas definida no caput, que for protocolada sem manifestagdo
expressa da Unidade Gestora de Transferéncias da entidade tomadora dos recursos, sera
considerada como ndo prestada, perante as regras contidas neste Decreto.

Secao III
Das Disposigdes Gerais sobre a Prestagdo de Contas

Art. 36 — O Municipio ndo recepcionara as prestacdes de contas de transferéncias voluntarias sem
o oficio de encaminhamento, o formulario préprio e os demais documentos exigidos neste Decreto
e em demais atos normativos.

§ Unico - O Servico de Protocolo Municipal devera encaminhar, previamente, o processo de
prestacio de contas ao 6rgdo fiscalizador para analise quanto a composicdo documental, para
posterior autuaciio e protocolizagdo, caso tenha parecer favoravel neste sentido, caso contrario,
aplicar-se-a o caput deste artigo.

Art. 37 - Nos casos de omissdo no dever de prestar contas, apresentagdo inadequada das contas
ou contas irrequlares, referentes as transferéncias voluntarias, o Municipio adotard, no que
couber, as medidas previstas na Resolugdo n® 03/2006, no Regimento Interno, e nos demais atos
normativos, ambos do Tribunal de Contas do Estado do Parand, aplicaveis para as prestagbes de
contas de transferéncias voluntarias estaduais.
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Capitulo IX
Das Disposigdes Gerais e Finais

Art. 38 - A formalizacdo, liberagdo e execugdo das transferéncias voluntarias municipais, bem
como a formalizacdo das respectivas prestagoes de contas junto ao orgao municipal competente,
obedecerdo aos termos deste Decreto e demais atos normativos do Poder Plblico Municipal,
sendo obrigatdrios para os recursos a serem repassados pelo Municipio a partir da data de sua
publicacdo.

Art. 39 - As normas deste Decreto quanto a fiscalizagdo, formalizacdo, liberagdo e execugao de
transferéncias voluntérias aplicam-se, no que couber, para os repasses as Organizagdes de
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIPs, as OrganizacGes Sociais — OS, e as Parcerias
Pdblico Privadas.

Art. 40 - Além dos prazos de guarda e conservacao dos documentos citados neste Decreto, as
entidades tomadores de transferéncias voluntarias deverdo observar os prazos proprios de guarda
e conservacao de documentos estabelecidos em lei federal, estadual ou municipal.

Art. 41 - Os processos de prestagdo de contas de transferéncias voluntérias realizadas até a data
de publicacio deste decreto, deverdo ser apresentadas e julgadas com base nas normas
anteriores ao presente.

Art. 42 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social e os 6rgdos municipais de fiscalizagdo,
inclusive do Sistema de Controle Interno do Municipio, poderdo solicitar das entidades
beneficiadas com transferéncias voluntarias, informagdes e dados adicionais, imprescindiveis a
avaliacdo e estudo, sem prejuizo das demais obrigacdes do presente Decreto.

Art. 43 - O descumprimento das normas deste Decreto acarretara as sangdes previstas em lei e
nos demais atos pertinentes.

Art. 44 - Compdem o presente Decreto os seguintes anexos e respectivos modelos, que
embasardo as transferéncias voluntarias:

a) Anexo I — Modelo de requerimento solicitando a transferéncia voluntaria;
b) Anexo II — Modelo de Plano de Trabalho;

c) Anexo III — Cadastro das AgGes previstas no Plano de Trabalho;

d) Anexo IV — Modelo de Certiddo de Prestagdo de Contas;

e) Anexo V — Modelo de oficio de encaminhamento de prestagdo de contas;
f) Anexo VI - Relatdrio de Execugdo de Transferéncia Voluntaria Municipal;
g) Anexo VII — Demonstrativo do Detalhamento Geral das Despesas;

h) Anexo VIII — Modelo de Termo de Convénio.

Art. 45 — Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 46 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

= Abril de 2008.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

ESTADO DO PARANA

ANEXO I . '
MODELO DE REQUERIMENTO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

(papel timbrado da entidade tomadora da transferéncia voluntaria)

EXMO. SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO DE IPORA — PR

................................................................ , pessoa juridica de
direito privado, com foro e sede na Rua .........coours L] [ nesta cidade, inscrita no CNPJ sob
N ecsmrsisrerevarssis , através de seu Presidente abaixo assinado, vem mui respeitosamente
requerer a Vossa Exceléncia, a concessdo de transferéncia voluntaria, a titulo de (subvencgdo
social ou contribuicdo ou de auxilio), no valor de R$ .....c.ccecuuee DR,y . ot o e )
para atender as aces previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente.

De acordo com as exigéncias legais, estamos anexando ao
presente a
seguinte documentacao.

1 - Plano de Trabalho;

2 — Cdpia do Estatuto da entidade, com todas as alteragoes em vigor, devidamente registradas no
Cartorio de Registro Civil;

3 — Ata de posse da atual diretoria;

4 - Fotocdpia do Cartdo do CNPJ/MF;

5 — Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Parana;

6 - Certiddo Negativa de tributos municipais;

7 — Certiddo de Prestacdo de Contas emitida pelo 6rgdo controlador do Municipio, relativa a
prestacdo de contas de recursos recebidos anteriormente;

8 — Cdpia da Lei n.0 ......... , que reconheceu esta entidade de utilidade publica;

9 — Fotocdpia do Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social (se for o caso).

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Nome e assinatura do presidente da entidade
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ANEXO II
MODELO DE PLANO DE TRABALHO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

(papel timbrado da entidade)

PLANO DE TRABALHO

1 — Identificacdo da Entidade Proponente/Tomada:

Nome da Entidade:

Endereco:

CNPJ:

Nome do Representante Legal:

2 — Razdo da Solicitacdo da Transferéncia Voluntaria:

3 — Descricao do Objeto a ser Executado:

Acdo n°

Especificacdo da Acdo a Ser Desenvolvida

4 — Descrigdo das Metas a serem Atingidas:

Acdo n°

Meta de Qualidade

Meta de Quantidade

4 — Etapas da Execucdo do Objeto:

Acdo n°

Etapas da Execucdo do Objeto

Periodo/Inicio/Fim
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

ESTADO DO PARANA

PLANO DE TRABALHO

6 — Plano de Aplicacdo

6.1 — Titulo da Transferéncia Voluntaria: ( )Subvencdo Social ( ) Contribuicdo ( ) Auxilio

6.2 — Finalidade: ( ) Assistencial ( ) Educacional ( ) Comunitaria ( ) Esportiva () Cultural ()
Satide Publica () Classe e Outros (especifiCar c.cvvusssmaan )

6.3 — Previsao de Custos:

Natureza da Despesa Custos Previstos (R$)

Da Concedente Da Proponente

6.3.1 — Folha de Pagamento e Encargos ..............

6.3.2 — Materiais em geral ...ouuiiinieeiiiinnein

6.3.3 — Servicos de Terceiros .....ccccsviesiiiiessssssnnnnns

6.3.4 — OULras DESPESAS vuuvererrersrsssssssssrsassannssnnass

6.3.5 — Despesa de Capital ......ceeeciiiiiciiiiiisiniinnnn

Custo Parcial do Plano ....c.ceieiennerensenssenssssenss

Total Geral do Plano .....cieveeeeereenrssisssssssssassenns

7 — Cronograma de Desembolso: (concedente)

19 - Janeiro 20- Fevereiro 39 - Margo 40 - Abril 50 - Maio 60 - Junho
79 - Julho 80 - Agosto 90 - Setembro | 100 - | 11°-Novembro | 129-Dezembro
Qutubro

8 — Especificacdo do Exercicio Pleno dos Poderes (em caso de obras)

Acao n.0 n.0 da Certiddo ou Matricula Imobiliaria Cartdrio Imobiliario (Oficio)

9 — Declaracdo, data e assinaturas.

Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que temos pleno conhecimento das normas que

tratam das Transferéncias Voluntarias, estabelecidas pelo Decreto n.0 ....... 5 08 wese KR uissnnsessusinss de
=) | 2L RO de 2.......
Nome e assinatura do Tesoureiro Nome e assinatura do Presidente
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_ ANEXOIII
CADASTRO DAS AGOES A SEREM PREVISTAS NO
PLANO DE TRABALHO

Titulo da Transferéncia Voluntaria: Subvencao Social

Finalidade: Assistencial

N.0 da Acdo Descricdo da Acgdo

1.1 Atendimento de Programa Social as Pessoas Carentes

1.2 Atendimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente

1.3 Atendimento de Programa de Cidadania (documentacdo)
1.4 Atendimento do Estatuto do Idoso

1.5 Atendimento de Acdes Socio-Educativas de Apoio as Familias
1.6 Atendimento de Programa Antidrogas

1.7 Atendimento de Programa de Recuperagao de Alcodlatras
1.9 Atendimento de Programa de Habilitagdo, Reabilitaggo e Tratamento

Precoce.
1.10 Atendimento de Agoes Artesanais

Titulo da Transferéncia Voluntaria: Subvencao Social

Finalidade: Educacional

N.° da Agao Descricdo da Acdo
2.1 Atendimento de Criancas na Educacado Infantil (Creche)
22 Atendimento de Criancas em Educacdo Infantil (Pré-Escolar)
2.3 Atendimento de Criancas em Educacdo Especial (Infantil)
24 Atendimento de Criancas em Educacdo Especial (13 a 4@ Séries)
2.5 Atendimento de Educacdo de Jovens e Adultos
1.6 Programa Auto Gestao Escolar

Titulo da Transferéncia Voluntaria: Contribuicao

Finalidade: Comunitaria

N.° da Acdo Descricdo da Acdo
3.1 Atendimento Comunitario
3.2 Organizacdo Comunitaria
3.3 Representacdo Comunitaria
34 Aquisicdo de Materiais Comunitarios

Titulo da Transferéncia Voluntaria: Contribuicao

Finalidade: Esportiva

N.0 da Acdo Descricdo da Acao
4.1 Organizacdo de Campeonatos Esportivos
4.2 Organizacdo de Atividades Recreativas
4.3 Aquisicao de Materiais Esportivos
4.4 Realizacio de Provas Automobilisticas e Afins
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ANEXO III
CADASTRO DAS ACOES A SEREM PREVISTAS NO
PLANO DE TRABALHO
Titulo da Transferéncia Voluntaria: Contribuicdo
Finalidade:Cultural
N.° da Acdo Descricdo da Acdo
5.1 Organizacao de Atividades Culturais
52 Representagdo Artistica
5.3 Aquisicdo de Materiais Culturais
5.4 Apresentacao de Shows Culturais
Titulo da Transferéncia Voluntéria: Contribuicao
Finalidade: Satude Plena
N.° da Acao Descricao da Acao
6.1 Atendimento de Satde em Consoércios Intermunicipais
6.2 Atendimento de Exames Especializados
6.3 Atendimento de Pacientes em Centros de Tratamentos Especializados
6.4 Apoio a Bancos de Sangue
Titulo da Transferéncia Voluntaria: Contribuicao
Finalidade: Classe e Outros
N.° da Acdo Descricdo da Agdo
7.1 Atividades Municipalistas (AMERIOS, CIBAX, AMP, etc)
7.2 Organizacao e Realizacdo de ExposicOes, Feiras e Similares
7.3 Organizacdes e Promogdes do Comércio e indUstria
7.4 Fomento ao Desenvolvimento Agropecuario e Demais Culturas
Titulo da Transferéncia Voluntaria: Auxilio
Finalidade: Comunitario
N.° da Agéo Descricao da Agao
8.1 Construcdo de Saldo Comunitdrio
8.2 Ampliacdo de Saldo Comunitario
8.3 Reforma de Saldo Comunitario
8.4 Construcio de Abastecedouro Comunitdrio
8.5 Reforma e Melhoria de Abastecedouro Comunitario
8.6 Aquisicio de Mdveis, Utensilios e Equipamentos Comunitarios
8.7 Aquisicdo de Patrulha Mecanizada
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Titulo da Transferéncia Voluntaria: Auxilio

Finalidade: Esportiva

N.° da Acdo Descricdo da Acdo
9.1 Construcdo de Pragas Desportivas
9.2 Ampliacdo de Pracas Desportivas
9.3 Reforma de Pragas Desportivas
9.4 Aquisicdo de Equipamentos Esportivos

Titulo da Transferéncia Voluntaria: Auxilio

Finalidade: Cultural

N.° da Acdo Descricdo da Acao
10.1 Atendimento as agdes do Centro Cultural
10.2 Reforma de Centro Cultural
10.3 Aquisicdo de Livros e Material Bibliotecario
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ANEXOIV
MODELO DE CERTIDAO DE PRESTACAO DE CONTAS

(papel timbrado do 6rgdao municipal)

CERTIDAO DE PRESTACAO DE CONTAS

Certificamos para fins de recebimento de recursos financeiros a
titulo de Transferéncia Voluntdria junto ao Municipio de Ipord, que a entidade

....................................... encontra-se quites com relacdo a prestacdo de contas de recursos
recebidos até a presente data. (quanto for a prestacdo de parcela, citar o ndmero da mesma).

A validade da presente Certiddo & de 60 (sessenta) dias contados
da data de sua emissao.

E, por ser a expressao da verdade, firmo & presente nos termos da
exigéncia legais, sob as penas da Lei.

Municipio de ......cceenens Xy | [ de) v de 2

Nome do Responsavel
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ANEXO V
MODELO DE OFICIO DE ENCAMINHAMENTO DE PRESTACAO DE CONTAS

(papel timbrado da entidade)

DE: (nome da entidade)
PARA: Prefeito Municipal
ASSUNTO: Encaminha Prestagao de Contas

Senhor Prefeito,

Pelo presente, encaminho a V. Ex2., a fim de ser submetida a apreciacdo desse
Executivo, a prestacdo de contas desta entidade, relativa ao processo protocolado nesta Prefeitura
Municipal sob n.o ........... /20....., correspondente a parcela n.2 ......cccoveeerinnee , (ou parcela Unica
no valor de R$ ...(.....), instruida com os seguintes elementos:

I - Oficio de Encaminhamento;

IT - Relatério de Execugdo de Transferéncia Voluntaria Municipal;

III - cépia do Termo do ato de transferéncia voluntdria;

1V - Plano de Trabalho;

V — copia da Lei Municipal que autorizou a transferéncia voluntaria;

VI - original do termo de cumprimento dos objetivos, de conclusdo de obra, de compatibilidade
fisico-financeira e/ou de instalacdo e funcionamento de equipamentos, conforme o caso;
VII - documentos comprobatdrios de despesas pagas;

VIII - Planilha dos Pagamentos Realizados;

IX — comprovagao original dos procedimentos licitatorios ou das cotagdes de pregos;

X - extrato bancario completo e conciliagdo;

XI - original da matricula do INSS, se relativa a obra, realizada em patriménio publico;
X1I - original da certiddo negativa de débito do INSS, se relativa a obra concluida,
realizada em patriménio publico;

Colocando-me a disposicdo de V. Ex3,, para quaisquer outros esclarecimentos que se
tornarem necessarios, aproveito a oportunidade para renovar protestos de consideragao e aprego.

Nome e assinatura do presidente da entidade
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ANEXO VI
(papel timbrado da entidade)

Relatério de Execucdo de Transferéncia Voluntaria Municipal

1 — Identificacdo da Entidade Proponente/Tomada:

Nome da Entidade:

Endereco:

Titulo da Transferéncia Voluntaria:

Finalidade:

2 — Descricdo do Objeto Executado:

Acao n° Especificacdo da Acao Desenvolvida

3 — Descricao das Metas Atingidas:

Agdo n° Meta de Qualidade Meta de Quantidade

4 — Recebimento e Pagamento:

Receita Despesa

Discriminacdo Valor Discriminacdo Valor

1 - Valor recebido da Prefeitura, 1 — Materiais em geral ........

referente

A Parceld .isiiisississsiissvniii

2 — Renda de Aplicacéo ...... 2 — Servicos de Terceiros ....

SOMA DA RECEITA .......... 3 — Outras Despesas ..........

3 - Saldo Anterior .............. 4 — Despesa de Capital .......
SOMA DA DESPESA ..........
5 — Saldo

TOTAL TOTAL

5 — Declaracao, data e assinaturas.

Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que os dados e valores sdo a expressao da
verdade, cujos documentos comprobatodrios de despesas acham-se anexados ao presente
demonstrativo, e, estamos cientes que a sua glosa importara na devolugao das importancias a
Prefeitura Municipal.

Nome e assinatura do Tesoureiro Nome e assinatura do Presidente
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ANEXO VII
(papel timbrado da entidade)
DEMONSTRATIVO DO DETALHAMENTO GERAL DA DESPESA

. PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

CATEGORIA TIPO DO FORNECEDOR | CNPJ VALOR

DA DESPESA | BENEFICIO
(B)

DESPESA

DA

SOMA

A — CATEGORIA DA DESPESA B

B — TIPOS DE BENEFICIARIOS

Folha de Pagamento

1 — Lista de Pessoas

Obrigacdes Patronais 2 — Empresa
Material de Consumo 3 — Pessoa Fisica
Material para distribuicao gratuita 4 — Empregado

Servicos de Terceiros Pessoas Fisicas e Juridicas

Obrigacoes tributarias e contributivas

Consertos e reformas de bens maveis e imoveis

Multas

Devolugdo de Saldo

24




PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
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ANEXO VIII

(MINUTA) TERMO DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA N©

Celebram entre si o MUNICIPIO DE IPORA, pessoa juridica de Direito Pdblico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob n.0 75.738.484/0001-70 com sede a Rua Pedro Alvares Cabral, 2677 na cidade de
Ipord - Estado do Parand, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, CASSIO MURILO
TROVO HIDALGO, brasileiro, casado, portador da RG 33.214.519-1 SSP/PR, e CPF:453.839.959-
00, residente e domiciliado a Rua Campos Sales, 1155, nesta cidade de Ipora, denominado
simplesmente MUNICIPIO e de outro lado, o
7 ., sem fins
lucrativos, com prazo de duracao indeterminado, com sede e foro junto a
, na cidade de Ipord — Estado do Parand, inscrito no CNPJ

sob o no , neste ato, representado por
, CPF , residente e
domiciliado , nesta cidade de Ipor3, Pr, e ainda, pelos
membros da Unidade Gestora de Transferéncia — UGT, da entidade tomadora dos recursos, a
saber: , CPF .
residente e domiciliado . =
, CPF , residente e
domiciliado , nesta cidade de Iporg; -
, CPF , residente e
domiciliado , Nesta cidade de Ipord, que de ora em diante

denomina-se simplesmente ASSOCIACAQ, tendo justo e combinado, entre si celebrar o presente
convénio, nos termos da Lei n°. 8.666/93, suas alteragdes e ainda, da Resolucdo 03/2006 do TCE-
PR e do Decreto Municipal n®027/2008, da Lei Municipal n° /200 , (Lei Municipal
especifica que autoriza o repasse), mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Convénio de Cooperagao Financeiro e social,
que tem por objetivo estabelecer condigbes e obrigagbes entre as partes signatarias, com a
finalidade de repasse de verba para o fim de , conforme
plano de aplicagdo em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Compete ao Municipio:

1. Acompanhar e supervisionar através da Secretaria (Secretaria Municipal relacionada com o
repasse) , € ainda, pela Unidade Gestora de Transferéncia do
Municipio — UGTM, instituida pelo Decreto Municipal no. ............ , @ implantagdo e execucdo do
plano de aplicagdo;

2. Repassar @ ASSOCIAGAO, o recurso financeiro no valor de R$ ( reais),
referente ao ano de que serd pago a vista (ou a prazo), de acordo com este
instrumento e do plano de aplicagdo em anexo.

3. Ndo utilizar o projeto para fins de divulgac&o de principios filoséficos, politicos ou doutrinarios;
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4. Os Recursos financeiros para o atendimento dos dispéndios previstos no presente Convénio,
correrao por conta da Dotagdo Orgamentaria, rubrica

Paragrafo Primeiro — Qualquer acréscimo de recursos ao presente Convénio somente se dara
mediante Lavratura de Termo Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ASSOCIACAO
Compete 8 ASSOCIAGAO:
1. Aplicar a verba de acordo com o objeto e orgamento;

2. Abertura de conta especifica para movimentagdo exclusiva dos recursos do presente Convénio,
conforme Resolugdo 03/06-TCE-PR;

3. Enviar ao municipio, até 30 (trinta) dias apds a conclusdo do objeto, a prestagio de contas,
acompanhada dos documentos contabilmente habeis;

4. Ndo utilizar o projeto para fins de divulgagéo de principios filosdficos, politicos ou doutrinarios.
5. Atender os preceitos da Resolugdo 03/06 do TCE-PR e do Decreto Municipal N0 .........cevereveninns

CLAUSULA QUARTA: O valor repassado pelo Municipio serd depositado na conta n.
da Associagdo, para os fins desse convénio, que sera destinada

a atender o presente instrumento.

Paragrafo Primeiro - Os valores por ventura existente na prestagao de contas acima
mencionada, deverdo, ser aplicados no mercado financeiro, através de agéncia Bancaria, e os
rendimentos havidos, contabilizados como rendimentos a serem utilizados de conformidade com o
objetivo do presente convénio.

Paragrafo Segundo - Os saldos de repasses do MUNICIPIO para a ASSOCIAGCAOQ, por ventura
existentes ao final de cada ano civil, deverdo ser recolhidos até a data limite de 31 de dezembro,
aos cofres do Tesouro do Municipio, através de documento habil (DAM), se ultrapassar a R$ 10,00
(dez reais).

CLAUSULA QUINTA: Quaisquer impostos e obrigagdes, sejam elas de que natureza forem,
oriundas da execugao do presente Convénio, em hipétese alguma, poderao ser transferidos para o
Municipio, ficando a cargo da ASSOCIACAO, como (nico e total responsavel pelo seu
cumprimento.

CLAUSULA SEXTA — O presente Convénio, tem vigéncia até 31 de Dezembro de

Paragrafo Unico — Podera, ainda, o presente Convénio ser modificado efou prorrogado
mediante prévio e expresso acordo formalizado entre as partes, mediante celebragdo de Termo
Aditivo.

CLAUSULA SETIMA — O convénio em questio, desde que devidamente justificado, podera ser
rescindido por qualquer uma das partes, desde que denunciado no prazo de 30 dias, ficando a
entidade conveniada obrigada a restituir eventuais saldos existentes, bem como prestar as
necessarias contas ao ente publico;
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Paragrafo Unico — Na hipétese de rescisdo do presente Convénio ndo caberd aos convenientes
indenizagGes, ressarcimento ou reclamagdes de direito a qualquer titulo.

CLAUSULA OITAVA — Os convenientes, além de se sujeitarem as clausulas do presente
Convénio, sujeitam-se também as normas estabelecidas na Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.2 8.883, de 08 de junho de 1994, a Lei Complementar
101/04, a Lei Complementar Estadual n. 113/05, da Lei Municipal que autorizou o convénio, e
ainda, as regras da Resolugdo n. 03/2006 do TCE-PR e do Decreto Municipal que dispde sobre
transferéncia voluntaria.

CLAUSULA NONA - A ASSOCIACAO efetuard a Prestacio de Contas, diretamente a Unidade
Gestora de Transferéncia Municipal - UGTM, junto a Secretaria da Fazenda - SEFAZ, do valor
recebido conforme a Resolugdo n. 03/2006 do TCE-PR e do Decreto Municipal que dispde sobre
transferéncia voluntaria.

CLAUSULA DECIMA — A publicidade do extrato deste Convénio é de responsabilidade do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — As partes elegem o foro de Ipord-Pr, para nele dirimirem
toda e qualquer divida ou controvérsia nascida do presente Termo de Convénio, que ndo possa
ser resolvido administrativamente.

As partes, por estarem diretamente justas e acordadas, assinam o presente Termo de Convénio
de Cooperacdo Financeiro e Social, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, perante as
testemunhas abaixo indicadas.

Ipora Pr.,_ de

(Nome e CPF)
Membro da UGT
(Nome e CPF)  Publicado(a) e J;: —
Membro da UGT Uf&ﬁ;‘?‘(i? Aran na
LR £ =3
(Nome e CPF) O"gao 5—;:
Membro da UGT aido} .,.Li.’.:cm o
Edlgao nﬂ ‘ J ’_)q
Testemunhas: ~ :
1. ata, L\ ‘ 0
CPF: l \Lﬂ&’\
2- wigfo’ = =N
CPF: ——
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