
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ

DECRETO Nº 043/2013

CONSTITUI COMISSÃO PARA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO -

DE FUNÇÃO DE SERVIDORES MUNICIPAIS PARA
PROGRESSÃO SALARIAL E PARA FINS DE ESTÁGIO
PROBATÓRIO, ESTABELECE CRITÉRIOS DE JULGAMENTO,
ADOTA CONCEITO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

ROBERTO DA SILVA - Prefeito Municipal de Iporã
- Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,

DECRETA;

Art. 1º - Fica constituída a Comissão para
Avaliação de Desempenho de Função de Servidores Municipais para
Progressão Salarial e para fins de Estágio Probatório, estabelece
critérios de julgamento, adota conceito, composto pelos seguintes
membros:

REPRESENTANTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS
MAIRA GONÇALVES SANCHES DE ALMEIDA

REPRESENTANTE DOS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS
FREDERICO RECH SOBRINHO

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS
WESLEY CELESTINO DA SILVA

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicação, revogando-se o Decreto nº 021/2009, de 03/03/2089.

Iporã (PR), 04 ab il de 2913.
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