~ MUNICIPIO DE IPORA

= ESTADO DO PARANA

LEIN®1701/2021
SUMULA: ALTERA A LEI MUNICIPAL 8492007, DE 27

DE ABRIL DE 2007, NOS SEUS ARTIGOS 10 E 17 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,

ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEL

passa a vigorar com a seguinte redagdio:

passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Direitos da Crianga ¢ do Adolescente

Art. 1° - Altera o artigo 10 da Lei Municipal n® 849/2007, que

Art, 10 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente - CMDCA, elegeri dentre seus membros, obtendo
o quérum de 2/3 (dois tergos) dos titulares presentes i sessiio

plendria, o seu Presidente e seu Vice-Presidente.

Art. 2 - Altera o artigo 17 da Lei Municipal n® 849/2007, que

Art. 17 - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FMDCA, serd acompanhado pelo CMDCA,
como orgio consultivo, deliberativo ¢ fisealizador tendo como
Gestor o(a) Secretdrio (a), da pasta responsivel pela politica
dos direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio de
Ipori, Estado do Parand, e pelo Chefe do Poder Executivo ou
outro por ele designado,

Paragrafo inico. O(a) Secretdrio(a) responsivel pela politica dos
no Municipio de Ipord, Estado do Parand, serd nomeado(a) por

portaria do Executive Municipal, como gestor(a) do FMDCA, sem remuneragiio.

vigor na data de sua publicagiio.
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Art. 3" - Revogadas as disposigdes em contririo, esta Lei entraem

Pago Municipal de Ipord, Estado do Parand, aos vinte e
de dois mil e vinte um.

X .
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CNPJ: 23.524.563/0001-84

OBJETO: Locagiio de imével, constituido de 9 (nove) salas no
primeiro pavimento do Edificio Perola na Rua Dezenove de
Dezembro, n® 280 — Bairre Centro, destinado a atividade
Administrativa ¢ Ambulatéric Médico de Especialidades do
Conséreio Intermunicipal de Savide - AMCESPAR.,

VALOR ESTIMADO: RS 6.631,56 (seis mi), seiscentos e trinta ¢ um
reais e cinquenta e seis centavos) mensais, perfazendo o valor fotal RS
79.578,72 (setenta e nove mil, quinhentos e setenta e oito reais ¢
setenta e dois centavos).

PRAZO: 10/03/2021 a 10/03/2022

Unidade: 01 — CISJAMCESPAR

Dotugiio Orgamentaria:

01.100.

10.122,0001.2001.3.3.90.39,0000 Fonte 365

DATA DA ASSINATURA: Irati, 10 de marco de 2021.
FORO: IRATI - PR

CIS/AMCESPAR
Contratante

PANKA IMOVEIS LTDA
Contratada

Publicado por;
Danicle
Cédigo Identificador:33508F43
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SUMULA; ALTERA A LEl MUNICIPAL 849/2007,
DE 27 DE ABRIL DE 2007, NOS SEUS ARTIGOS
10E 17 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Art. 1° - Altera o artigo 10 da Lei Municipal n° 849/2007, quc passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 10 - O Consetho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente — CMDCA, clegera dentre scus membros, obtendo o
quérum de 2/3 (dois tercos) dos titulares presentes 3 sessdio
plendria, o seu Presidente e seu Vice-Presidente.

Art. 2° - Altera o artigo 17 da Lei Municipal n° 849/2007, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 17 - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FMDCA, serd acompanhado pelo CMDCA, como
drglio consultivo, deliberativo e fiscalizador tendo como Gestor
o(a) Secretirio (a), da pasta responssvel pela politica dos direitos
da Crianga e do Adolescente no Municipio de Iporsi, Estado do
Parani, e pelo Chefe do Poder Executivo ou outro por cle
designade,

Pardgrafo dnico, O(a) Secretdrio(a) responsdvel pela politica dos
Direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio de Ipord, Estado
do Parand, serd nomeado(a) por portaria do Executivo Municipal,
como gestor(a) do FMDCA, sem remuneragdio.

Art. 3° - Revogadas as disposigdes em contrério, esta Lei entra em
vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal de Ipord, Estado do Parand, aos viate ¢ quatro dias do
més de mar¢o do ano de dois mil e vinte um.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosanc Silva dos Santos
Cédigo Identificador:0B98BC7F

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1702/2021

SUMULA: INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL
DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA E O
RESPECTIVO  FUNDO  MUNICIPAL DO
TRABALHO DO MUNICIPIO DE [PORA-PR, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI

CAPITULOI
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA - COMTER

Art. 1° - Fica instituido, no dmbito do Municipio de Ipora/PR, o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda — COMTER,
orglio colegiado de cariter permanente, deliberativo ¢ fiscalizador,
com a finalidade de estabelecer, acompanhar e avaliar a Politica
Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda, propondo as medidas
necessdrias para o desenvolvimento e gestdo do sistema piiblico de
emprego.

Pardgrafo tnico. O Conselho Municipal sert vinculado 2o orgdo
responsdvel pela execuglo da Politica do Trabalho, Emprego e Renda
do Municipio.

Art. 2° - Ao Conselho do Trabalho, Emprego ¢ Renda — COMTER
compete:

1 - aprovar o seu Regimento Interno e submeter a homologagio do
Conselho Estadual do Trabalho;

11 - acompanhar, fiscalizar ¢ aprovar o relatério de gestdo do SINE,
observando as diretrizes e normas emanadas pelo CODEFAT e pelo
orgio federal responsivel pela Politica do Trabalho, Emprego ¢
Renda;

Il - deliberar acerca da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda, em consondncia a Politica Estadual e Nacional:

IV - apreciar ¢ aprovar o Plano de Agdes e Servigos, a ser
encaminhado pelo 6rgdo responsavel pela exccugiio da Politica do
Trabalho, Emprego e Renda do Municipio;

V - acompanhar, controlar e fiscalizar a execucdo da Politica
Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda, conforme normas e
regulamentos vigentes;

VI - apreciar ¢ aprovar o relatério de gestdo anual ¢ a prestagéio de
contas anual do 6rgdo responsivel pela execugdo da Politica
Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda;

VIl - apreciar ¢ aprovar relatério de gestdo anual que comprove a
execuciio das agdes relativas A utilizagfio dos recursos do Fundo do
Trabalho do Municipio;

VI - analisar as tendéncias do sistema produtivo no ambito do
Municipio e seus reflexos na criaglo de postos de trabatho;

IX - participar da elaboraglio das politicas pablicas de fomento e
geragio de oportunidades de emprego e renda para o jovem no
Municipio, de acordo com os critérios definidos pelo CODEFAT -
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