LEI N° 1244/2013

SUMULA: ALTERA A LEI N2 326/97, QUE DISPOE SOBRE
A CONCESSAO DE SUBVENCAO SOCIAL AS ENTIDADES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Ipora,
Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei.

Art. 12 - Altera o artigo 12 da Lei Municipal n®
326/97, que passa a vigorar com a seguinte redacado:

Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a conceder subvengdo social, as Entidades Sociais abaixo
relacionadas, nos valores especificados, a saber:

ENTIDADES VALOR/ R$

APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Iporad R$ 3.920,00
Associacdo Beneficente Vida e Salde R$ 678,00
Lar Beneficente Frederico Ozanan de Ipora R$ 1.200,00
Associacdo do Nicleo de Producdo da Terceira Idade de Ipora R$ 400,00
ARA - Associacdo de Recuperacdo dos Alcodlatras de Ipora R$ 330,600
ACEI - Associac3o Comercial de Ipora R$ 678,00

Art. 22 - Altera o artigo 49, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

As despesas com as subven¢bes a serem pagas a
entidade APAE - Associacdo dos Amigos dos Excepcionais de Ipord ocorrerd a
conta de dotagbes da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto. As
demais subvenc¢bes as entidades beneficiadas por esta Lei correrdo a conta das
dotacdes constantes do Orcamento vigente da Secretaria Municipal de
Assisténcia a Saide e a Area Social, podendo ser suplementadas quando
insuficientes.

Art. 32 - Revogadas as disposicdes em contrario,
esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Paco Municipal de Ipord, Estado do Parana,
aos seis dias do més de maio do ano de dois\mil e treze.
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