PORTARIA NQ 114/2015

NOMEIA A SENHORA. VERA LUCIA GONCALVES
PEREIRA. APROVADA NO CONCURSO PUBLICO
EDITAL NQ 021/2013. DO MUNICIPIO DE IPORA.
CONFORME EDITAL DE CONVOCACAO N2.
027/2014. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS DO PARANA. ORGAO OFICIAL DO
MUNICIPIO. NA EDICAO NQ 0578 PAGINA 32 DE
10/09/2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROBERTO DA SILVA - Prefeito municipal de Ipora,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢gGes legais, e em conformidade com o
Edital do Concurso Publico nQ 021/2013, datado de 20 de dezembro de 2013.
realizado em 01/03/2014 e considerando o Edital nQ 018/2014 de 29/05/2014 e
020/2014 de 25/06/2014. que homologou o resultado final do Concurso Publico,
e o Edital de Convocacdo nQ 027/2014 de 09/09/2014.

RESOLVE;

1- Nomear, a partir de 23 de fevereiro de 2015, a
Senhora VERA LUCIA GONGCALVES PEREIRA, brasileira, solteira, portadora da
Cédula de ldentidade RG nZ. 7.303.631-3 - SSP/PR. e inscrita no CPF/MF sob
nQ 026.453.669-02, residente e domiciliada nesta cidade e Comarca de Iporg,
Estado do Parand, para exercer o Cargo de SERVENTE DE SERVICOS GERAIS
(FEMININO), lotada na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto, com carga
horéria de 40 (quarenta) horas semanais, percebendo para tanto a remuneracéo
especificada no Anexo Il - Tabela de Salarios, da Lei Municipal 1159/2011 de
01/07/2011, com seus acrescimos legais publicados até a presente data.
iniciando nesta data seu estagio probatdrio.

Registra ~se,
Publique-se, e
Publicado (a) no Diario Oficial dos Cumpra-se.
Municipios do Parana

Orgflo Oficial do .Municipio dc Ipora Iporii-(PR). 20 de fex iro de 2015.
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