
PORTARIA N°. 200/2015

NOMEIA A SENHORA. EDINEIA MACEDO PEREIRA.
APROVADA NO CONCURSO PÚBLICO Ne. 001/2013, DO
MUNICÍPIO DE IPORÃ, CONFORME EDITAL DE
C0NV0CACÃ0 N2. 013/2015. PUBLICADO NO DIÁRIO
OFICIAL DOS MUNICÍPIOS DO PARANÁ. ÓRGÃO
OFICIAL DO MUNICÍPIO, NA EDICÃO N2. 0694
PÁGINAS 55 e 57 DE 24/02/2015 E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

ROBERTO DA SILVA - Prefeito municipal de 
Iporã, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e em 
conformidade com o Edital do Concurso Público ns. 001/2013, datado de 
16 de julho de 2013, realizado em 29/09/2013 e considerando o Edital 
ns. 002/2014 de 03/01/2014, que homologou o resultado final do 
Concurso Público, e o Edital de Convocação n?. 013/2015 de 20/02/2015.

RESOLVE;

I - Nomear, a partir de 17 de março de 2015, a 
Senhora EDINEIA MACEDO PEREIRA, brasileira, solteira, portadora da 
Cédula de Identidade RG n2. 8.564.065-8 - SSP/PR, e inscrita no CPF/MF 
sob ns. 043.292.359-43, residente e domiciliada nesta cidade e Comarca 
de Iporã, Estado do Paraná, para exercer o Cargo de AGENTE COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE - CENTRO II. lotada na Secretaria de Assistência à Saúde e à 
Área Social, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, 
percebendo para tanto a remuneração especificada no Anexo II - Tabela 
de Salários, da Lei Municipal 1159/2011 de 01/07/2011, com seus 
acréscimos legais publicados até a presente data, iniciando nesta data 
seu estágio probatório.

Registra-se,
PubLique-sej e

Cumpra-se.
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