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DECRETO N° 099/2022
REPUBLICACAO POR INCORRECAQ

APOSENTA O SERVIDOR ALESSANDRO ALBORGHETI, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de lpord - Parand, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e em especial o disposto no Art. 30, § 6° da Lei
Municipal n® 835/2006 e Art. 40, § 1°, I, da CEF, Provento Integral - MOLESTIA PROFISSIONAL OU
DOENCA GRAVE, CONTAGIOSA OU INCURAVEL NA FORMA DA LEI — Sem Paridade Média das
80% maiores Remuneragdo, considerando:

a) Parecer exarado pela Assessoria Juridica do Municipio;
b) Laudo médico;

DECRETA;

Art. 1° - Fica aposentado por Invalidez Permanente, com proventos
integrais sem paridade na média das 80% maiores remuneragdo , a partir de 14 de junho de 2022, o Senhor
ALESSANDRO ALBORGHET], brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n® 6.166.104-2 -
SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob n° 003.972.939-76, residente e domiciliado nesta Cidade e Comarca de
Ipord, Estado do Parand, servidor Publico Municipal, aprovado em Concurso Publico, para o cargo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n°. 333/2012 de 11 de junho de 2012,
lotado na Secretaria de Promogdo ao Esporte e Lazer, concedendo o beneficio garantido no Art. 40, § 1°, I,
da CF.

1 - CONSIDERANDO:

a) que o referido servidor encontra-se no nivel referéncia IV da
Tabela de Salarios, com vencimento de R$ 1.372,23 (Um mil trezentos e setenta e dois reais e vinte e trés
centavos ) e que juntamente com o adicional de tempo de servigo de 9% (nove) por cento, no valor de R$
123,50 (cento e vinte e trés reais e cinquenta centavos) que totalizou o montante de R$ 1.495,73 (Um mil
quatrocentos e noventa e cinco reais e setenta e trés centavos), valor em que se deu o ultimo vencimento;

b) os proventos de aposentadoria foram calculados pela média
aritmética das 80% maiores contribuigdes no periodo 01/1998 a 05/1998, 06/1998 a 02/1999, 07/2000 a
06/2001, 08/2003 a 01/2010, 07/2010 a 09/2010, 06/2011 a 08/2011, 09/2011 a 09/2011 a 05/2012 e
06/2012 a 04/2022 resultando no valor de R$ 1.692,47 (Um mil seiscentos e noventa e dois reais e setenta e
trés centavos ), que a média aritmética resultou em valor maior que a ultima remuneragio e, portanto o
calculo de aposentadoria se dard pelo valor do tltimo vencimento que resultou no valor de R$ 1.495,73 (Um
mil quatrocentos e noventa e cinco reais e setenta e trés centavos), passando assim a originar os proventos de
aposentadoria.

c) que a invalidez ¢ decorrente de doenga grave, incurdvel e
irreversivel levando entdo o requerente ao beneficio com proventos integrais.

Art. 2° - Revogada as disposi¢des em contrério, este decreto entra em
vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Edificio do Pago Municipal de Ipord, Estado do Parand, aos dez dias do
més de junho do ano de dois mil e vinte e dois.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

Pago Municipul — Rua Pedro Alvares Cabral, 2,677 — CEP 87560-000 — Ipord (PR)
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Publique-se, e
Cumpra-se.

Ipord-(PR), 14 de junho de 2022.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva dos Santos
Cadigo Identificador:93EE3DI10

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO _
DECRETO N° 099/2022 REPUBLICACAO POR INCORRECAO

APOSENTA O SERVIDOR _ALESSANDRO
ALBORGHETI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Ipora - Paran4, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e em especial o
disposto no Art. 30, § 6° da Lei Municipal n® 835/2006 e Art. 40, §
1° 1, da CEF, Provento Integral - MOLESTIA PROFISSIONAL OU
DOENGCA GRAVE, CONTAGIOSA OU INCURAVEL NA FORMA
DA LEI - Sem Paridade Média das 80% maiores Remuneragio,
considerando:

Parecer exarado pela Assessoria Juridica do Municipio;
Laudo médico;

DECRETA;

Art. 1° - Fica aposentado por Invalidez Permanente, com proventos
integrais sem paridade na média das 80% maiores remuneragdo , a
partic de 14 de junho de 2022, o Senhor ALESSANDRO
ALBORGHETI, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade
RG n® 6.166.104-2 - SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob n°
003.972.939-76, residente e domiciliado nesta Cidade ¢ Comarca de
Ipord. Estado do Parand, servidor Piblico Municipal. aprovado em
Concurso  Pablico, para o cargo de  ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n°. 333/2012 de
11 de junho de 2012, lotado na Secretaria de Promogdo ao Esporte e
Lazer, concedendo o beneficio garantido no Art. 40, § 1°, 1, da CF.

I - CONSIDERANDO:

que o referido servidor encontra-se no nivel referéncia IV da Tabela
de Salarios, com vencimento de R$ 1.372,23 (Um mil trezentos ¢
setenta e dois reais € vinte e trés centavos ) e que juntamente com o
adicional de tempo de servigo de 9% (nove) por cente, no valor de R$
123,50 (cento € vinte e trés reais e cinquenta centavos) que totalizou 0
montante de R$ 1.495,73 (Um mil quatrocentos e noventa e cinco
reais € setenta e trés centavos), valor em que se deu o altimo
vencimento;

os proventos de aposentadoria foram calculados pela média aritmética
das 80% maiores contribuigdes no periodo 01/1998 a 05/1998,
06/1998 a 02/1999, 07/2000 a 06/2001, 08/2003 a 01/2010, 07/2010 a
09/2010, 06/2011 a 08/2011, 09/2011 a 09/2011 a 05/2012 e 06/2012
a 04/2022 resultando no valor de R$ 1.692,47 (Um mil seiscentos €
noventa e dois reais e setenta e trés centavos ), que a média aritmética
resultou em valor maior que a ultima remuneragdo e, portanto o
calculo de aposentadoria se daré pelo valor do dltimo vencimento que
resultou no valor de R$ 1.495,73 (Um mil quatrocentos € noventa
cinco reais e setenta e trés centavos), passando assim a originar os
proventos de aposentadoria.

que a invalidez é decorrente de doenga grave, incuravel e irreversivel
fevando entdo o requerente ao beneficio com proventos integrais.

Art. 2° - Revogada as disposi¢des em contrario. este decreto entra em
vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Edificio do Pago Municipal de lpord, Estado do Parana. aos dez dias
do més de junho do ano de dois mil ¢ vinte e dois.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva dos Santos
Codigo Identificador:435B71A5

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 763/2022

CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE
DOENCA A SERVIDORA NEIDE GONCALVES
LEMES DA _ SILVA. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Ipord, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes e considerando:

o disposto no Art. 34, § 4°da Lei n® 835/2006,
o0 atestado Médico;

RESOLVE;

1 - Conceder, no dia 09 de junho de 2022, Y {meio) periodo de

AFASTAMENTO POR MOTIVQO DE DOENCA a Servidora
NEIDE _GONCALVES LEMES DA SILVA, brasileira, casada,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 8.980.128-1 - SSP/PR, ¢
inscrita no CPF/MF sob n° 046.222.209-89, residente ¢ domiciliada
nesta cidade e Comarca de Ipord, Estado do Parand, servidora Piblica
Municipal, aprovada em Concurso Publico, para o cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE _SAUDE, nomeada através da Portaria n°.
100/2012 de 27 de fevereiro de 2012, lotada na Secretaria de
Assisténcia a Saude.

11 - Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 09 de junho de
2022.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Ipord-(PR), 14 de junho de 2022.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva dos Santos
Cédigo Identificador:B37EF59C

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 10072022

DECRETA _PONTO _FACULTATIVO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Ipord, Estado do
Paran4, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferias por Lei e.

CONSIDERANDO

a tradigdo religiosa;
a comemoragdo de Corpus Christi, no dia 16 de junho de 2022,
(quinta feira).

DECRETA,

Art. 1° - Fica decretado Ponto Facultativo no dia 17 de junho de 2022.
(sexta feira).

PARAGRAFO UNICO: Em decorréncia do disposto no artigo 1°
deste Decreto, ndo haverd expediente nas repartigdes Publicas
Municipais. exceto das atividades que por sua natureza ndo permitem
paralisagdes, como servico de limpeza piblica, coleta de lixo ¢
varrigio de ruas e Hospital Municipal que deverd permanecer de
Plantdo. obedecendo escala estabelecida pela Secretaria de Saude.

www.diariomunicipal.com.br/amp 151



