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IPORA, DESENVOLVENDO SEM PARAR!

PORTARIA N" 1388/2024

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA PAULA REGIANE
PEREIRA DE SOUZA. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito municipal de Ipora,
Estado do Parana. no uso de suas atribuigoes legais e em atendimento ao protocolo e-448/2024:

RESOLVE;

I - Conceder FERIAS. a servidora PAULA REGIANE
PEREIRA DE SOUZA, brasileira. solteira. ponadora da Cédula de Identidade RG n°
9.732.791-2 - SSP/PR. e inscrita no CPF/MF sob n®. 060.022.249-71, residente ¢ domiciliada na
cidade e comarca de Ipord. Estado do Parana, no Cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
exercendo a funcdo de SECRETARIA ESCOLAR. lotada na Secretaria de Educagdo e
Cultura, férias de 30 (trinta) dias. referente ao periodo aquisitivo de 03/09/2022 a 02/09/2023 a
contar de 02/09/2024 a 16/09/2024 e a contar de 16/10/2024 a 30/10/2024.

Registre-se,
Publique-se, ¢
Cumpra-se.

[pord-(PR). 09 de agosto de 2024.

S )
SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
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O Hospital ¢ Maternidade Municipal Cyro Silveira nao  se
responsabiliza por objetos de valor deixados no ambiente hospitalar
Fica proibido o uso das janelas das enfermarias para sccagem de
roupis pessoais ou de pacientes.

CAPITULO XX
DA RECEPCAQ

Art. 64 - A recepedio hospitalar presta servigo de apoio ¢ acolhimento
aos pacientes. familiares ¢ visitantes que chegam no  hospital
Desempenha um papel fundamental na primeira impressio que as
pessoas tem da instituigio de sadde. forneee informagdes importantes
para que 08 que Procuram se sintam seguros naguele ambiente. Desti
forma. ¢ necessario que tenha uma boa apresentagio no seu i dia
de trabalho. seja organizado (a). woha total aengio & suas obrigagoes,
trabalhe em sigilo. tenha dominio em teenologip e seja paciente

Art. 637 - E competéneia da (0) recepeionista

Realizar cadastro via sistema de clientes que procuram atendimento
hospitalar. solicitando pelo menos | (um) documento de identilicagao:
Prestar respeitosamente as informagdes solicitadas por cliemes que
procuram o Hospital e Maternidade Municipal Cyro Silveira:

Impedir a entrada de pessoas alcoolizadas. suspeitas de estarem
drogadas. com roupas inadequadas (sem  camisd. roupus  Curtas.
decotes exagerados... ):

Atender toda ligagdo teletonica recebida. encaminhando aos sclores
responsaveis caso necessite. utilizando ramais:

Receber cordialmente os visitantes:

Realizar internamento dos pacientes. solicitando tdos os documentos
NECEsSarios:

Recolher assinatura do paciente ¢/ou acompanhante que realizou o
internamento:

Conterir lista de clientes internados, para verificar o entermaria ¢ leno
de cada um deles:

Fornecer crachas de identilicagdo a todos os visitantes. solicitando gue
os mesmos devolvam ne rérmino do horirio de visitas:

Art. 66° - A carga hordaria para recepoonisty do o Hospil e
Maternidade Municipal Cyro Silveira ¢ de plantdes 12X36 horas.

CAPITULO XXI
DO HORARIO DE TRABALHO

Art. 677 - A carga hordria dos servidores municipais do Hospital ¢
Maternidade Municipal Cvro Silveira ¢ assim distribuida:

Plantdes  12X36 horas (diurno) - Enfermagem. Recepcionista ¢
Condutores: inicio as 06h00min ¢ érmino as 18h00min:

Plamdes 12X36 horas (noturno) - Enfermagem. Recepcionista ¢
Condutores: inicio as 18h00min ¢ trnino as 06h00min;

Plantdes 12X36 horas (diurno) - Radiologia : inicio as 07h00min ¢
wermino as 19h00min:

Plantdes 12X36 horas (notumo) - Radiologia. micio ds 19h00min ¢
término as 07h00min:

Carga hordria de 40 horas'semimal de segunda ¢ sexta-tena
subdividido nos setores:

Administragao; 08h00min as 12h00min ¢ das 13h00mm as 17hitnmn.
Enfermeira da CCHE: 07h30min as TH30min ¢ das [3h00mm as
1 7Th00Omin;

Farmacia: Auxiliar de Farmacia: 0Th30min as  12h00min ¢ das
13h00min as 16h30min:

Farmacéutica: 08h00min as 12h30min ¢ das 12h00mim as 1 Th3tmin:
Cozinha: 06h00Omin as 11hO0min ¢ das 12h00min as 13hooman;
07h00min as 11hOOmin ¢ das 13h00min as 17100min.

08h00Omin as 12h00min e das 14h00min as 18h00mmn.

15h00min ds 17h00min e das 18h00min ds 0OhOOmin.

O Servige de Nutriglo e Dietética realiza planioes extras nos finais de
semana com escala estabelecida.

Servigos  Gerais: 06h00min  as  10h00min ¢ das 12h00min  as
16h00min;

07h00min as 11ThOOmin e das 13h00min as 17h00min:

08h00min as 12h00min ¢ das 14h00min as 18h00min:

06h00min as | ThOOmin e das 18h00min as 21h00min.

O Servigo de Limpeza realizn plantdes extras nos linais de senina
com escala estabelecida,

I'éenico de Enfermagem do Centro Cirtirgico: 06h00min as 10h00min
¢ das 12h00min as 16h00min/ 08h00min s 12h00min e das 14h00min
as | 8Shttmin.

Aequipe de Teéenicos de Enlermagem do Centro Cirtirgico do
Hospital ¢ Maternidade Municipal Cyro Silveira realiza plantdes
extras nos finais de semana com escala estabelecida.

,»_\I‘l 68 -

- obrigatarion  wodos os servidores do Hospital ¢ Maternidade
Municipal Cyro Silveira o registro em Ponto Digital nos horérios de
entrada, descanso ¢ saida do trabalho.

P caso de esquecimento do registro em Ponto Digital. o funciondario
devern realizar usulicativg com provas do trabalho no periodo. via
duc

ArLOY - Trocas de pluntoes

I permimdo aos servidores que realizem 02 (duas) trocas de plantdes
por mes entre trubalhadores com a mesma fungdo. que fazem parte do
quadro funcional da Instituigao

Atroca de plantdo deverd ser documentada em impresso especilico da
instituicio ¢ entregue para o Administragdo no minimo 48 horas anles
da data da roca:

Havendo fala do Tunciondrio substitwto, em caso de troca de plantdo.
devidamente documentada, a falta sera debitada ao substituto.

Art. 707 - Das faltas:

O Atestado Meédico deverd ser entregue para a Administragdo do
Hospital ¢ Maternidade Municipal Cyro Silveira no prazo maximo de
48 (quarenta ¢ oito) horas apos a emissdio do mesmo. pelo proprio
funcionario ou tamiliar. quande da impossibilidade do funciondrio:
Faltas  injustificadas  serdio imediatamente  comunicadas a0 RH
(Recursos Humanos) da Prefeitura Municipal ¢ o funcionario serd
advertido peli Coordenagio imediata.

CAPLEL Loy XN
FIAS DISPOSICOTS TINALS

At T - 0 Diretor Admimstrativo bem como a chefia imediata
(Entermerros R Farmacéutico RT, Nutricionista RT ¢ Diregao
Climica) poderdo advertir ou penalizar o funciondrio que ndo seguir o
Regimento Interno:

A 720 - Qualyuer caso de infragde das normas do Hospital ou
anormalidades  que possam vir prejudicar o bom andamente do
trabalho  deverdo ser levados a0 conhecimento  da Diregdo
Administrativa para que o mesma tome as devidas providéncias,
Art.73% - Este regimento entrard em vigor na data de sua publicagio,
no Didrio Oficial do municipio de Ipord. apos ser aprovado pela
Secretaria Municipal de Saude.

Ipord. 27 de junho de 2024,

Llaborado por:
LUCIANA LEVIHCKULH PRESSENDO
Dirctora Hospitaba
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo ldentificador:03310411

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N" 1385/2024

CONCEDE  FERIAS A SERVIDORA PAULA
REGIANE PEREIRA DE SOUZA. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ BORGLES = Prefeito municipal de Ipord. Estado do
Parand. no uso de suas atribuigoes legais e em atendimento ao
protocolo e-448/2024:

RESOLVE:

I Conceder FERIAS. o servidora PAULA REGIANE PEREIRA
DE SOLZA, brasileinn solteinn. portadora da Cedula de Tdentidade
RGon' W732791-2 - SSPPR. e nserita no CPE/ME sob n®

060.022 249-7 1 residente ¢ donieiliada na cidade ¢ comarca de [pord.
[ stado dos Paraea, no Carge de AUNTLIAR ADMINISTRATIVO

WAL 5!!.1_[‘11_)_“1111114:,‘_\_1\_._1_1__\_1_:_1_1_|_, hr_‘\_n_wp 151



Parana . 12 de Agosto de 2024« Diario Oticial dos Nunicipios do Paran

exercendo a fungdo de SECRETARIA ESCOLAR, lotda na
Secretaria de Educagiio e Cultura. férias de 30 (trinta) dias. referente
a0 periodo aquisitivo de 03/09/2022 a (2/09/2023 a contar de
02/09/2024 a 16/09/2024 ¢ a contar de 16/10/2024 a 30/10/2024.

Registre-se.
Publique-se. ¢
Cumpra-se.

[pord-(PR). 019 de agosto de 2024,

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Codigo ldentificador: 1231 16A0
GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 13892024

CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTINGO I
SERVIDOR JOSIMAR SANCHES [ILARIO. I
PROVIDENCIAS.

DOLNCA AD
DA OUTRAS

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Ipord. Estado do
Parand. no uso de suas atribuigdes e considerando:

o disposto no Art. 34, § 4" da Lei n® 835 2006
o atestado Médico:

RESOLVE:

I = Conceder. a partir de 30 de julho de 2024 4 31 de julho de 2024
02 (dois) dias de AFASTAMENTO PORMOTIVO DE DOENCA
a0 Servidor JOSIMAR SANCHES ILARIO. brasileiro, soliciro.
portador da Cédula de ldentidade RG n™ 12 486.928-5 - SSIVPR. ¢
inscrito no CPF/MFE sob n” 080.398.299-23, residente ¢ domicthiado
na cidade e comarca de Cianorte, Estado do Parania. esercendo o
Cargo de PSICOLOGO. nomeado atraves da Portaria 1, 1842023,
de 107022023, lotado na Secretaria de Assisténca i Suude

Il = Retroagir os cleitos desta Portaria o contar de 30 de julho de

2024,

Registre-se.
Publique-se. e
Cumpra-se.

Ipord-(PR). 09 de agosto de 2024,

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Samos
Codigo ldentificador:8C 6 AIA0S

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 139072024

CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENCA AU
SERVIDOR MARCELCQ) ROBERTO SERRAO DL OLIVEIRA
REIS. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. -

SERGIO LUIZ BORGLES - Prefeito Municipul de Ipord Estado do
Parand. no uso de suas atribuigoes ¢ considerando

o dispostono Art. 34 da 1ein”. 835/2006:
0 atestado Médico

RESOLVE:
I — Conceder. no dia 29 de julho de 2024, 01 (um) dia de

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENCA a0 Servidor
MARCELO ROBERTO SERRAO DE OLIVEIRA  RELS,

ANO NN 3086

brasileiro. casado. portador da Cédula de Identidade RG n”.
Q00657493 - SSP/RO. ¢ inscrito no CPF/MF sob n®, 828.624.602-06.
residente ¢ domiciliado na Cidade ¢ Comarca de Ipord, Estado do
Parand. ocupante do Cargo de MEDICO PLANTONISTA. lotado na
Seerctaria de Assisténeia & Satde. nomeado através da Portaria n®
140/2018 de 05 de margo de 2018,

I~ Retroagir os cleitos desta Portaria a contar de 29 de julho de
2024

Registre-se,
Publique-se. ¢
Cumprisse

[pord-(PRy, 09 de dgosto de 2024

SERGIO LUIZ BORGES
Prefie Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Codigo ldentificador: 3485006 E

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1391/2024

DESIGNA A SERVIDORA ELIANE MARIA BORTOLETTO
POLI_PARA EXERCER A FUNCAO DE _GESTORA DO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER — FMDM,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de lpord. Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLYE:

I Desiamar, @ Servidors ELLANE MARIA BORTOLETTO POLLL
brasilema, casada. portadora da Cedula de  Identidade RG n®
O.HYT157-0 58P PRL ¢ nserito no CPEME Sob n®. 008.294.249-89,
residente @ domicihado nesti eidude ¢ comarca de Ipord — Parand. no
Cargoem Compssdo de SECRETARIA DA ASSISTENCIA
SOCIAL E HABITACRO. lotada na Secretaria Municipal de
Assistencin Social ¢ Habitagdo, para exercer fungdo de GESTORA
DO _FLNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER-
EMDM. sem Gnus linanceiro para o municipio.

11— Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se.
Publique-se. e
Cumpra-se.

Ipord-(PR). 09 de agosto de 2024,

SERGIO LULZ BORGES

Prefeito Municipal

Publicado por:

Rosane Silva Dos Santos

Codigo ldentificador: 215381572

GOVERNOMUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

et v omanrracinERBATALL coramiin Mumininalodn

Na Edigio 0. 3085, pagina 120 do Diario Oficial dos Municipios do

Parana. veiculada na data de 09 de agosto de 2024, foi publicado o

DECRETO N 1352024, ABRL  CREDITO  ADICIONAL

SUPLEMENTAR NO VALOR QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. onde houve incorregio.

Onde se lé:
DECRETO N® 135/2024:

DECRETO N 136/2024,

W dirrmangepali con b ainp 152



