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EDITAL N°. 006/2025
REPUBLICACAO POR INCORRECAOQ

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS (A) APROVADOS (A)
NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025, EDITAL n°.004/2025, QUE
HOMOLOGOU O RESULTADO FINAL DO CONCURSO
PUBLICO.

ROBERTO DA SILVA — Prefeito Municipal de Ipora, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes, e em conformidade com o Edital de Processo Seletivo
Simplificado n°® 001/2025 de 04 de fevereiro de 2025 e Edital n°. 004/2025, que homologou o
resultado final do Concurso Pablico.

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a),
aprovados (a) e classificados (a) no Processo Seletivo Simplificado, para realizagio de Exames
para Aptiddo Fisica (Consulta Ocupacional) € Sanidade Mental e posterior nomeagdo ao cargo
publico.
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Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, devera se
apresentarem para Consulta de Aptiddo Fisica (Consulta Ocupacional) na Unidade Bisica de
Satde - Joiio Antdnio de Campos Filho, Avenida Jodo XXIII, n°® 715, ¢ no NASF — Niicleo De
Apoio ao Programa Satde 3 Familia, Rua Pedro Alvares Cabral n° 1896, para exame de
Sanidade Mental, conforme prevé o Art. 14, caput e Art. 22, Pardgrafo Unico, da Lei n® 233/93 —
Estatuto dos Funcionarios Pablicos do Municipio de Ipord, portando os resultados dos exames
abaixo relacionados, previamente realizados e obedecendo a seguinte ordem:

EXAMES PARA APTIDAOQ FiSICA:

CARGO | EXAMES'A SEREM APRESENTADOS "DATA | HORARIO

- Audiometria

; " - Acuidade Visual
« MEDICO VETERINARIO | . Teste de soro aglutinaglo com antigeno | 11/04/2025 | 16h00min
brucélico corado pela Rosa Bengala (brucelose)
- Hemograma Completo ¢/ Plaquetas

- Glicemia

- Anti HBS

- Raio X de Coluna Lombo Sacra (com laudo
do Médico)

EXAME DE SANIDADE MENTAL:

"CARGO . — = I ~ | DATA | HORARIO

* MEDICO VETERINARIO 11/04/2025 | 10h00min

As despesas decorrentes com a realizagdo dos Exames acima
mencionados sdio de responsabilidade do Candidato aprovado, que apés aprovagdo nos Exames

Matdéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser Sfeita no site:
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Médicos, devera comparecer a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipord —
Parand, no prazo maximo de 10 (dez) dias improrrogdvel portando os seguintes documentos:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocépia:

- C.P.F. e fotocopia;

- Certiddo de Nascimento ou casamento e fotocopia;

- Certificado de Reservista e fotocdpia, quando couber;

- Titulo de Eleitor e fotocdpia;

- Ultimo comprovante de votagdo;

- Comprovante de escolaridade exigida no edital;

- Certidio de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocdpia, quando couber;
(quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se estudante, declaragdo da
escola);

- CPF dos filhos;

- Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

- C.N.H. e fotocopia grupo “C”, “D” ou “E”, quando couber;

- Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

- Certidiio Negativa de antecedentes civis e criminais;

- Apresentagio de declaragdo de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n°® 8429/92;

- Copia do PIS/PASEP;

- Carteira de trabalho original e copia da carteira de trabalho, pagina de identificagdo do
servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;

- Enderego completo (conta de dgua, luz ou telefone);

- Telefone para contato;

- E-mail.

Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificagéio cadastral a ser extraido do
E-Social, através do site: consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml realizar os
seguintes passos: apos ter acessado a pagina clicar em consulta on-line — preencher todos os
campos — clicar em adicionar — preencher o codigo correspondente — clicar em consultar — a
proxima tela deveré ser impressa (CTRL+P) e juntada aos demais documentos.

Caso a informagio no campo “Mensagem” informe haver divergéncias ou erros no
cadastro, o mesmo deveré providenciar sua regularizagio antes de encaminhar a documentagdo ao
RH.

Alertamos que a documentagiio deve ser instruidas com essa tela, na qual deve constar a
mensagem “Os dados estdo corretos”, pois comprova a regularidade das informagdes do servidor
junto ao E-Social.

Ipord-(PR), 04 de abrihde 2025.

Publicado (a) ne Didrio Oficial dos

Municipioes do Parand
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Data: 08/04/2025 L
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CPF dos filhos;

Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. ¢ fotocdpia grupo “C™, “D” ou “E”, quando couber;

Atesiado de Sanidade Fisica e Mental;

Certiddo Negativa de antecedentes civis e criminais;

Apresentaglio de declaraglio de bens e valores, de acordo com a Lei
Federal n° 8429/92;

- Copia do PIS/PASEP;

- Carteira de trabalho original e copia da carteira de trabalho, pagina
de identificagdo do servidor ¢ dos contratos de trabalhos anteriores;

- Enderego completo (conta de fgua, luz ou telefone);

- Telefone para contato;

- E-mail.
Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificaglio cadastral a
ser extraido do E-Social, através do site:

consultacadastral.inss.pov.br/Esocial/pages/index.xhtml realizar os
seguintes passos: apds ter acessado a pagina clicar em consulta on-line
— preencher todos os campos — clicar em adicionar — preencher o
codigo correspondente — clicar em consultar — a proxima tela devera
ser impressa (CTRL+P) ¢ juntada aos demais documentos.

Caso a informagdo no campo “Mensagem™ informe haver
divergéncias ou erros no cadastro, 0 mesmo deverd providenciar sua
regularizagdo antes de encaminhar a documentagio ao RH.

Alertamos que a documentagflo deve ser instruidas com essa tela, na
qual deve constar a mensagem “Os dados estdo corretos”, pois
comprova a regularidade das informagdes do servidor junto ao E-
Social.

Ipord-(PR), 04 de abril de 2025.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Codigo Identificador:132935A9

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 006/2025 REPUBLICAGAO POR INCORRECAO

CONVOCACAO  DOS  CANDIDATOS _ (A)
PROVADOS (A) NO PROCESSO SELETIV

SIMPLIFICADO _N® 00172025 DE 04 DE
FEVEREIRO DE 2025, EDITAL n°®.004/2025. QUE
HOMOLOGOU O RESULTADO FINAL DO
CONCURSO PUBLICO.

ROBERTO DA SILVA — Prefeito Municipal de Ipord, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des, ¢ em conformidade com o Edital
de Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025 de 04 de fevereiro de
2025 e Edital n® 004/2025, que homologou o resultado final do
Coneurso Plblico.

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a), aprovados
(a) e classificados (a) no Processo Seletivo Simplificado, para
realizagdo de Exames para Aptidio Fisica (Consulta Ocupacional) e
Sanidade Mental e posterior nomeagdio ao cargo publico,

EXAMES A SEREM

CARGO APRESENTADOS

DATA HORARIO

= Audiometria

« Acwidade Visual

- Teste de soro aglhmnaglo com
antigeno brucélico cotado pela Rosa

MEDICO VETERINARIQ | Pnea (briceloie) 142025 | 1HOOmin
- Glicemia B E
- Anti HBS
« Raip X de Coluna Lombo Sacra (¢com
laude do Médico)
EXAME DE SANIDADE MENTAL:
CARGO DATA HORARIO
MEDICO VETERINARIO 10472035 | 10k00wmin

CARGO: MEDICO]

VETERIARIG CPF PONTUACAO | CLASSIFICACAD

Roberto Lima de Oliveira O87 804 $18.02 110 ]

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, deverd se
apresentarem para Consulta de Aptidido Fisica (Consulta Ocupacional)
na Unidade Basica de Satde - Joilo Antdnio de Campos Filho,
Avenida Joiio XXIII, n® 715, ¢ no NASF — Niicleo De Apoio ao
Programa Saiide & Familia, Rua Pedro Alvares Cabral n® 1896,
para exame de Sanidade Mental, conforme prevé o Art. 14, caput ¢
Art. 22, Pardgrafo Unico, da Lei n® 233/93 — Estatuto dos
Funciondrios Pablicos do Municipio de Ipord, portando os resultados
dos cxames abaixo relacionados, previamente realizados e
obedecendo a seguinte ordem:

EXAMES PARA APTIDAQ FiSICA:

As despesas decorrentes com a realizagio dos Exames acima
mencionados sio de responsabilidade do Candidato aprovado, que
apds aprovagiio nos Exames Médicos, deveri comparecer a Divisio de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipord — Parand, no
prazo méximo de 10 (dez) dias improrrogdvel portando os seguintes
documentos:

Carteira de Identidade (R.G.) e fotocépia;

C.P.F. e fotocopia;

Certiddo de Nascimento ou casamento e fotocdpia;

Certificado de Reservista ¢ fotocopia, quando couber;

Titulo de Eleitor e fotocopia;

Ultimo comprovante de votaglo;

Comprovante de escolaridade exigida no edital;

Certidiio de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocopia,
quando couber; (quando for menor de 14 anos trazer carieirinha de
vacina e se estudante, declaragio da escola);

CPF dos filhos;

Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. e fotocdpia grupo “C", “D" ou *E", quando couber;

Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

Certidao Negativa de antecedentes civis € criminais;

Apresentagdio de declaragiio de bens e valores, de acordo com a Lei
Federal n® 8429/92;

- Copia do PIS/PASEP;

- Carteira de trabalho original e cépia da carteira de trabalho, pigina
de identificag@io do servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;

- Enderego completo (conta de dgua, luz ou telefone);

- Telefone para contato;

- E-mail.

Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificagdo cadastral a
ser extraido do E-Social, através do site:
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml realizar os
seguintes passos: apOs ter acessado a pagina clicar em consulta on-line
— preencher todos os campos — clicar em adicionar — preencher o
cAdigo correspondente — clicar em consultar — a préxima tela deverd
ser impressa (CTRLAP) e juntada aos demais documentos.

Caso a informagio no campo “Mensagem” informe haver
divergéncias ou erros no cadastro, o mesmo deverd providenciar sua
regularizaglio antes de encaminhar a documentaglo ao RH.

Alertamos que a documentaglo deve ser instruidas com essa tela, na
qual deve constar a mensagem “Os dados estdo corretos”, pois
comprova a regularidade das informagdes do servidor junto ao E-
Social,

Ipord=(PR), 04 de abril de 2025,

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:3619771F
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